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PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA
Identificacion y caracteristicas de la asignatura
Cédigo 401213 | Créditos ECTS 6
Denominacion (espafiol) | Trabajo Fin de Master (Fisica y Quimica)
Denominacion (inglés) Final Project
: : Madster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion
Titulaciones )
Secundaria
Centro Facultad de Ciencias
Semestre 2° | Caracter |Trabajo Fin de Master
Maodulo Practicum
Materia Trabajo fin de Master
Profesorado
Nombre Despacho Correo-e Pagina
web

Maria Antonia Davila Acedo 0.13 mdavilaacedo@unex.es
José Luis Mufioz Expéstigo 0.6-C jmunozex@unex.es
M2 de los Angeles Obregdn A011 nines@unex.es
Mufioz
Julia Gil Llinas A008 juliagil@unex.es
Area de conocimiento Didactica de las Ciencias Experimentales/ Optica
Departamento Did4ctica de las Ciencias Experimentales y las Matematicas / Fisica

Profesor/a coordinador/a

: , Maria Antonia Davila Acedo
(si hay mas de uno)

Competencias

Competencias basicas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
(o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias generales

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente
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correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de
ensefianza y aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades vinculadas a la formacién
profesional se incluirad el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas
ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes, asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracidn con otros docentes y profesionales
del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y
aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la
planificacion colectiva del mismo; Desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales
como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la
educacién emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en
sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad
para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién
gue faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y
abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro
un lugar de participacién y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones
de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacién, investigacién y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG9 - Conocer la normativa y organizacién institucional del sistema educativo y modelos de
mejora de la calidad con aplicacién a los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacién
actual, perspectivas e interrelacion con a realidad social de cada época.

CG11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre
la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

Competencias transversales

CT1 - Dominar las tecnologias de la informacién y comunicacion.
CT2 - Fomentar el uso de una lengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, analisis y sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.




PROCESO PARA EL DESARROLLO DE LAS ENSENANZAS DE th Qo \YZ
LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UEx °0 g’g
<

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

EX

Curso académico: Cddigo: FACULTADDECIENCIAS
2026-27 P/CLO09_FC_D002

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

Contenidos

Breve descripcion del contenido

El Trabajo fin de Mdster consistird en la realizacién de un trabajo original final que compendie
todas las competencias adquiridas en el Master en el que se incluya el planteamiento de la
programaciéon de una de las materias, médulos o intervencién socioeducativa en las que|
desarrollase sus practicas desarrollando, de forma detallada, una Unidad Didactica, Unidad de
Trabajo o Proyecto concreto de Intervencion.

El TFM deberd ajustarse necesariamente a la siguiente estructura de contenidos que el
alumnado debera respetar escrupulosamente:

1. Portada e indice
2. Breve descripcion del centro
3. Analisis sobre la intervencién docente
4. Propuestas de mejora
5. Otras actividades desarrolladas
6. Autoevaluacion
7. Referencias bibliogréficas
8. Anexos (maximo tres)
Actividades formativas
Horas de trabajo del alumno por tema Presencial ACtlv.ldE.ad de No presencial
seguimiento
Actividad Total GG SL TP EP
Presentacion y resolucion de s 10 135
casos
Trabajos Tutorizados 125 1 4
Tutorias 6.2
Evaluacion 6.2
Total 149.9

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).
SL: Seminario/Laboratorio (practicas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes; practicas

laboratorio o campo = 15; practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 20, clases
problemas o seminarios o casos practicos = 40).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.
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Metodologias docentes

5.Trabajos realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacién cientifica,
bibliografica, didactica y metodoldgica del profesor, con el fin de profundizar o completar
determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliograficas individuales seleccionadas por el profesor para reforzar o ampliar
determinadas competencias. Actividad no presencial

7.Tutorias individuales o grupales programadas por el profesor para guiar a los estudiantes en sus
lecturas, trabajos, realizacion de tareas y trabajo personal. Actividad de seguimiento del
aprendizaje.

Resultados de aprendizaje

1.Expresién correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtedades.

2.Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y
comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia).

3.Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicion
de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales vinculados al curriculum
extremefio de ensefianza media.

4.Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestién educativa del sistema
educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la especialidad, etc.).

7.Realizacion de Trabajo Fin de Mdaster que programa la docencia de su especialidad en un curso
completo, concretando el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente, incluyendo
metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas adaptadas a la diversidad del
alumnado, estimulando el esfuerzo del estudiantado y su capacidad para aprender por si mismo
y con otros, desarrollando las funciones de tutoria y de orientacion, la evaluacién, la
investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Sistemas de evaluacion

B El Trabajo Fin de Master sélo se podra defender tras la aprobacién del resto de las
asignaturas del Plan de Estudios.

m El trabajo debe presentar obligatoriamente en su portada los siguientes datos: nombre y
apellido de el/la alumno/a, identificacién del centro y departamento del centro de

realizacion de las practicas.

m Eltrabajo, que debe poseer las caracteristicas propias de un trabajo cientifico (indice, citas,
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bibliografia, etc.) ha de constar como maximo de 50 paginas A4 (sin incluir los anexos)

El alumnado entregard, en los plazos previstos, el Trabajo Fin de Master a la persona que
dirija el mismo, que preferiblemente serd su coordinador/a de précticas. En casos
excepcionales, por motivos del nimero de estudiantes, la direccién podra recaer en otro/a
profesor/a que pertenezca a la misma drea de conocimiento que el/la coordinador/a de
Practicas. El/la director/a verificard que el trabajo cumple con los requisitos y confirmara la
autorizacion para su defensa o, en su caso, denegara esta confirmacion y remitird de nuevo,
de manera motivada, el trabajo al alumnado para que subsane bajo su direccion las carencias
observadas.

El/la director/a del TFM remitira por via telemaética a la secretaria de la Facultad de Ciencias
los TFM, junto con los Anexos V del Plan de Practicas (autorizacion de defensa) y VI (informe
antiplagio) de cada estudiante, en los plazos previamente establecidos y publicados.
Posteriormente, se procederd a iniciar, segun el sistema que establezca la Facultad de
Ciencias, el tramite de defensa publica del trabajo.

EI TFM serd defendido oralmente ante un tribunal formado por tres docentes (al menos dos
de ellos vinculados a las asignaturas del modulo de especialidad cursado por el estudiante),
entre los que no puede estar la persona que dirige el trabajo.

La defensa serd publica y durard 20 minutos, seguidamente el tribunal podra debatir con
el/la estudiante sobre el trabajo realizado durante un tiempo de 510 minutos

La calificacion del tribunal evaluador sera colegiada y objetiva de acuerdo con una rubrica
especifica que figura en el anexo VIl del plan de practicas.

Al consistir en una memoria critica de sus practicas, el tribunal valorara de forma especifica,
entre otras:

El analisis reflexivo que de la experiencia practica realice en relacién con la formacién
recibida en las asignaturas del master.

Comprension de los procesos educativos en general y de los procesos de ensefianza-
aprendizaje en particular.

Capacidad de establecer relaciones entre los diferentes niveles de planificacién curricular.
Capacidad para organizar la ensefianza adecuada al nivel correspondiente.
Preparacion, selecciéon o elaboracion de materiales didacticos

Presentacion del TFM: Estructura formal. claridad y rigor expositivo. Normas gramaticales
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En su evaluacion, el Tribunal del Trabajo Fin de Master, calificara al estudiante segun el sistema
de calificaciones vigente en cada momento. A la vista de las notas de los estudiantes,
determinara la concesién de las matriculas de honor correspondientes segun la especialidad,
teniendo en cuenta que la mencion de matricula de honor podra ser otorgada a estudiantes que
hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9.0. Se podran conceder el nimero de
matriculas que, segun los alumnos matriculados, proceda en derecho.

Bibliografia y otros recursos

Serd acordada por el estudiantado y la direccién del mismo.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Se recomienda al alumnado que, antes de comenzar a elaborar su TFM, lea atentamente el
plan de précticas publicado en la web de la Facultad de Ciencias de la UEx.




