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1. Datos identificativos de la titulacion

Denominacién GRADO EN INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL

Menciones/Especialidades

Numero de créditos 240

Centro(s) donde se imparte

Nombre del Centro FACULTAD DE CIENCIAS

Menciones / Especialidades que se
imparten en el Centro

Modalidad(es) en la que se imparte el titulo
en el Centro y, en su caso, modalidad en la
que se imparten las menciones /
especialidades

0131
- Curso de implantacién: 2012-13
Curso de implantacién v, si procede, curso| - Curso de inicio de extincion: 2020-21
de extincién - Curso de extincion definitiva 2026-27

0139 (Vigente)
- Curso de implantacion: 2020-21

0131
— https://ciencias.unex.es/titulaciones/0131/#tab-presentation

0139 (Vigente)
— https://ciencias.unex.es/titulaciones/0139/#tab-presentation

Enlace web de la titulacion

Enlace web de la Comision de Calidad del| https://ciencias.unex.es/sgic/comision-de-calidad-de-las-
Titulo titulaciones/grado-en-ingenieria-quimica/

Coordinador/a de la Comisién de Calidad EVA MARIA RODRIGUEZ FRANCO

del Titulo
0131
Plazas de nuevo ingreso® (ofertadas)| — 40
(Memoria verificada) 0139 (Vigente)
- 40

1 En el caso de titulos con varios planes, si el nimero de plazas ofertadas es diferente en los distintos planes, conviene
indicar el numero de plazas ofertadas establecido para cada plan.
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2. Indicadores del titulo

Se presentan en esta seccién los datos relativos a los siguientes indicadores:

Demanda Resultados Satisfaccion Proceso académico
Personas matriculadas de Tasa de rendimiento Satisfaccién con la Personas egresadas
nuevo ingreso en primer (OBIN_RA-002) actuacion docente (OBIN_PA-005)
curso (OBIN_SU-001)

(OBIN_DU-017)

Tasa de abandono Satisfaccién del alumnado Ratio de estudiante por

(OBIN_RA-001) con la titulacion docente (OBIN_PA-010)
(OBIN_SU-004)

Tasa de graduacién Satisfaccion del PDI con la

(OBIN_RA-004) titulacion

(OBIN_SU-005)

Tasa de eficiencia Satisfaccidn del PTGAS con

(OBIN_RA-006) la gestion de las
titulaciones del centro
(OBIN_SU-006)

Tasa de éxito Satisfaccion del alumnado

con las instalaciones y los

(LI 2005 recursos (OBIN_SU-007)

La definicion y el calculo de cada indicador estd detallada en el Catdlogo de indicadores de la UEx.

La relacién completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por departamentos y
por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEx2.

En la informacion de cada indicador se mostrara un grafico que contiene los datos de los distintos planes que
coexisten en el periodo de cursos analizado. Para los indicadores DU-017, RA-001 y RA-004 solo existe un plan
en cada curso académico, mientras que en el resto de indicadores es posible que haya informacién de distintos
planes. En esos casos, se mostrara un grafico conjunto con la informacion de todos ellos (valores medios
ponderados) y graficos individuales para desagregar cada plan.

2 https://utec.unex.es/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios/
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2.1. Indicadores de demanda universitaria

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)

Los datos de este indicador, procedentes de los diferentes planes, se reflejan conjuntamente en el siguiente
grafico.
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Curso académico
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Reflexion sobre el indicador

Se muestran los datos desde el curso 18/19 al 24/25, siendo el 19/20 el Ultimo que admitié estudiantes de
nuevo ingreso en el plan 131. Como se observa, en el periodo considerado de 7 cursos académicos, el
ndmero maximo de nuevos ingresos fue de 28 (curso 21/22), lejos del nimero total de plazas ofertadas
(40). Mas aun, en 4 de los 7 cursos dicho numero fue inferior a 20 alumnos, dato realmente preocupante.
Como en informes anteriores, el Informe Anual de la Titulacién 23/24 proponia, entre las acciones de
mejora, potenciar la difusion del titulo a través de diferentes actividades. Asi, tanto el Centro (Facultad de
Ciencias) como el Area de Ingenierfa Quimica (la mas implicada en la titulacién) deben continuar realizando
acciones de difusidon/promocioén (visitas a Centros de Secundaria, participacion en Jornadas de Puertas
Abiertas y en eventos como “La Noche de los Investigadores” o “Desayuna con la Ciencia”), con el objetivo
de fomentar el ingreso. Es importante incidir, una vez mas, en que seria deseable contar en dichas
actividades de difusion con la participacién de alumnos egresados (hasta la fecha solo participan alumnos
de doctorado que se encuentran realizando su Tesis en el Area de Ingenieria Quimica) y de empleadores.

Aunque habra que esperar a ver los resultados de la difusién en términos de nuevos ingresos y su evolucién
en los préximos cursos, de acuerdo con los datos aportados por la UTEC, en el curso 25/26 ha habido un
aumento notable del nimero de nuevos ingresos (31), si bien fue algo generalizado en todas las titulaciones
de la Facultad de Ciencias.
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Por otra parte, la evolucidon del niumero de ingresos no muestra una tendencia clara entre mujeres vy
hombres mantenida en el tiempo: en dos de los 7 afios considerados el nimero de mujeres y hombres fue
similar, en dos cursos ingresé una mayoria de mujeres y en los tres restantes de hombres. Asi, mientras que
en el curso 23/24 aproximadamente 2/3 del total de nuevos alumnos (11 de 16) fueron mujeres, en el curso

24/25 aproximadamente 2/3 del total (13 de 19) fueron hombres.
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2.2.

Indicadores de resultados académicos

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

Para un determinado curso académico, la tasa de rendimiento (OBIN_RA-002) es el porcentaje entre el
numero total de créditos aprobados por los alumnos que cursan la titulacion y el nUmero total de créditos en
los que se han matriculado en un curso académico. En los siguientes graficos se muestran los datos de este
indicador para ambos planes de forma conjunta (medias ponderadas) y los correspondientes a cada plan.
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Reflexion sobre el indicador

Se dispone de la tasa de rendimiento de los planes 131 y 139 de forma global (medias ponderadas) e
individual para cada Plan, observandose en este Ultimo caso tendencias diferentes.

En el plan 131 (en extincidn) se aprecia un descenso paulatino de esta tasa, lo que indica que los estudiantes
gue aun se encuentran matriculados en este plan, en el que ya no se imparte docencia, estan encontrando
dificultades para superar los créditos pendientes.

En el plan 139 la evolucion es ligeramente ascendente, desde un valor del 61% en el curso 20/21 hasta
aproximadamente 74% en el curso 24/25. Puesto que el plan se inicid en el afio 20/21, en el que solo se
impartié docencia en primer curso del Grado, la menor tasa de rendimiento de dicho afio respecto a los
siguientes indicaria, como se ha comentado en informes anteriores, que el primer curso de la titulacion es
el que, en lineas generales, se le hace mas dificil a los alumnos.

Finalmente, indicar que en el 24/25 la tasa de rendimiento del Grado en 1Ql, del 74%, fue ligeramente
superior a la tasa media de rendimiento de los Grados que se imparten en la Facultad de Ciencias (valor
medio, 70%) y considerablemente mayor a la de los Grados que se imparten en la Escuela de Ingenierias
Industriales (valor medio, 62%).
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001)

Para un determinado curso académico, la tasa de abandono es el porcentaje de estudiantes de una cohorte
de nuevo ingreso que tedricamente debieron finalizar la titulacién en el curso anterior pero que no se han
matriculado ni en ese curso ni en el anterior (es decir, en los dos Ultimos cursos).

En conclusion, la tasa de abandono se refiere al plan que se encontraba vigente hace n+1 cursos académicos,
siendo “n” la duracion oficial del plan (4 afios en el caso del Grado en Ingenieria Quimica Industrial). Asi por
ejemplo, en el caso que nos ocupa, la tasa de abandono del curso 23/24 esta referida a los alumnos que

ingresaron el curso 19/20 (plan 131), y la del curso 24/25 a los alumnos que ingresaron el curso 20/21 (inicio
del plan 139).
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Reflexion sobre el indicador

Tras mantenerse en los cursos 20/21 a 22/23 la tasa de abandono en valores relativamente aceptables (25%
- 38%; en la memoria verificada del titulo el valor guia es del 25%), en el curso 23/24 el valor se dispard hasta
el 74%, cayendo de nuevo al 28% en el curso 24/25. Esta tasa del 28% es solo ligeramente mayor que la tasa
media de abandono del curso 24/25 correspondiente a todos los Grados que se imparten en la Facultad de
Ciencias del curso 24/25 (valor medio, 24.8%) y claramente inferior a la tasa media de abandono de los

Grados en ingenieria de la rama industrial que se imparten en la Escuela de Ingenierias Industriales (valor
medio, 51%).
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De acuerdo con los datos aportados por la UTEC (Observatorio de Indicadores de la UEx), el valor provisional
de esta tasa para el curso 25/26 es del 25%. Esto podria indicar que la tasa correspondiente al curso 23/24
fue un caso excepcional y que podria guardar relacién, a su vez, con la excepcionalidad de ese curso (COVID).
En cualquier caso, se debe seguir trabajando en mantener en valores bajos la tasa de abandono mediante la
propuestay ejecucién de acciones de mejora.

Desde el punto de vista de hombres y mujeres, solo se aprecian diferencias importantes en los cursos 22/23
y 23/24, con mayor tasa de abandono de hombres. Las tasas de los cursos 22/23 y 23/24 estan referidas a
los alumnos que ingresaron los cursos 18/19 y 19/20, respectivamente, en los que el nimero de hombres
también fue claramente mayor (10 hombres y 6 mujeres en 18/19; 12 hombres y 7 mujeres en 19/20; ver
grafico OBIN_DUO17). Esto es, ingresé un mayor numero de hombres y la proporcién en que estos
abandonaron fue también mayor.

Con independencia del plany el curso académico, el mayor nimero de abandonos se produce tras el primer
afio. A modo de ejemplo, segln datos de la UTEC (Observatorio de Indicadores de la UEx), el desglose de la
tasa de abandono del curso 24/25 (28%) fue el siguiente: 20% tras el primer afio desde el ingreso y 4% tras
el segundo vy tercer afio de iniciado el Grado. Algunas causas posibles, que ya se apuntaron en informes
anteriores, podrian ser la falta de conocimientos para afrontar algunas asignaturas del primer curso y/o la
falta de motivaciéon, por no ser el Grado en Ingenieria Quimica Industrial su primera opcién de estudios
universitarios. En este sentido, tal como se deduce de la siguiente gréafica, a excepcidn del Curso 23/24, solo
6 de cada 10 alumnos de nuevo ingreso eligieron este Grado como primera opcién.

Porcentaje de alumnos de nuevo ingreso (Plan 139) que
seleccionaron el Grado en Ingenieria Quimica Industrial como
primera opcion
100
90
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2.2.3. Tasa de graduacién (OBIN_RA-004)

La tasa de graduacion es el porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que finalizan sus
estudios antes de concluir el tiempo tedrico previsto de finalizacidn (4 afios, en el caso del Grado en Ingenieria
Quimica Industrial) mas un afio. La tasa de graduacion se refiere, exclusivamente, al plan vigente hace n+1
curso académico, siendo “n” la duracién oficial del plan.

Asi, por ejemplo, en el caso que nos ocupa, la tasa de graduacion del curso 23/24 esta referida a los alumnos
de nuevo ingreso en el curso 19/20 (plan 131), y la del curso 24/25 a los alumnos de nuevo ingreso en el curso
20/21 (inicio del plan 139).
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Reflexidn sobre el indicador

A excepcion del curso 23/24, para esta tasa los valores medios son cercanos o claramente superiores al
valor minimo de 30% previsto en la memoria verificada, siendo del 48% en el curso 24/25. En comparacién,
esta tasa del 48% es mayor que la tasa media de graduacion del curso 24/25 correspondiente a los Grados
gue se imparten en la Facultad de Ciencias (valor medio, 33%) y la de los Grados en ingenieria de la rama
industrial que se imparten en la Escuela de Ingenierias Industriales (valor medio, 12%).

En dos de los 5 cursos considerados (22/23 y 23/24) la contribucién de las mujeres a la tasa de graduacion
fue claramente superior a la de los hombres, en consonancia con lo observado en el apartado anterior sobre
las mayores tasas de abandono de hombres en estos cursos, de forma mas marcada en el 23/24 (83% de
abandonos). En el resto de los afios considerados, aunque las diferencias fueron menos importantes, a
excepcion del curso 24/25 el porcentaje de mujeres graduadas también fue mayor.
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2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006)

La tasa de eficiencia (OBIN_RA-006) indica la efectividad del alumnado que termina sus estudios, asi como el
grado de complejidad que puede tener la Titulacidon para cada curso académico, la tasa de eficiencia es la
relacién porcentual entre el producto del nimero total de créditos del Plan de estudios (240 en el caso del
Grado en Ingenieria Quimica Industrial) por el nimero de personas graduadas dicho curso, y el nimero total
de créditos en los que se han matriculado estos alumnos lo largo de los afios hasta su graduacién. En los
siguientes graficos se muestran los datos de este indicador para ambos planes de forma conjunta (medias
ponderadas) y los correspondientes a cada plan.
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Reflexion sobre el indicador

Se dispone de la evolucién de la tasa de eficiencia de los planes 131y 139 (desde el curso 23/24) de forma
conjunta (medias ponderadas) y de forma individual.

En el global (medias ponderadas), la tasa ha sufrido pocas variaciones, manteniéndose entre el 76 y el 84%.

En lo que respecta al Plan 131, la tasa se ha mantenido siempre por encima del 70% y se observa una
tendencia ligeramente descendente. Estos datos son légicos: son pocos los alumnos que van quedando en
el plan 131y les esta costando finalizar sus estudios.

Respecto al plan 139, en el curso 23/24, en el que finalizaron ya sus estudios algunos de los alumnos que
ingresaron en el curso 20/21, el valor de la tasa fue cercano al 100%, lo cual es ldgico: practicamente todos
los alumnos que se han graduado en el 23/24 aprobaron las distintas asignaturas del Grado en primera
matricula. Era de esperar, por tanto, una disminucion de la tasa de eficiencia en los cursos siguientes, tal
como se observa en el 24/25, con una tasa del 89%, aun elevada pero inferior.

Por otra parte, con independencia del plan y el curso académico no se aprecian diferencias muy notables
en la tasa de eficiencia de hombres y mujeres.
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2.2.5. Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003)

Tasa de éxito de las asignaturas de 19. Curso 2024-2025.
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Reflexion sobre el indicador

En el curso 24/25, hubo alumnos del Plan 131 que se matricularon en alguna de 5 de las asignaturas de
1°" curso mostradas pero no se presentaron a ninguna convocatoria de examen de dos de ellas
(Introduccién a la Ingenieria Quimica y Matematicas ). Para las tres asignaturas restantes la tasa de
éxito fue del 100% a excepcion de Fisica Il, en la que se matricularon y presentaron a examen tres
alumnos pero solo aprobé uno de ellos (tasa de éxito del 33%).

Para los alumnos del Plan 139, en el curso 24/25 la tasa de éxito de todas las asignaturas de 1°" curso
fue elevada, superior al 75%. Como aspecto a destacar cabe indicar un claro aumento de la tasa de
éxito de las asignaturas Fisica | y Fisica Il, tal como reflejan las siguientes graficas:

502216 - Fisica | 502217 - Fisica Il
Tasa de éxito (%) Tasa de éxito (%)

Como se ha apuntado en otros informes anuales, las bajas tasa de éxito de Fisica | y Il observadas en
cursos anteriores podrian estar relacionadas con una falta de conocimientos previos por parte de los
alumnos (no haber cursado Fisica en 22 de bachillerato). A su vez, estas bajas tasas de éxito podrian
guardar relacién con las tasas de abandono. Por todo ello, el Plan de Mejoras del curso 23/24
contemplaba una accién especifica en este sentido: “En las actividades de difusién/promocién de la
titulacidn, continuar con la recomendacién de haber cursado Fisica en 22 de bachillerato”

Ademas, en la pagina web de la Facultad de Ciencias dedicada el Grado en Ingenieria Quimica Industrial
Grado En Ingenieria Quimica Industrial — Facultad de Ciencias, en el Perfil de Ingreso se ha incluido
dicha recomendacioén.
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Tasa de éxito de las asignaturas de 22, Curso 2024-2025.
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Reflexion sobre el indicador

En el curso 24/25 hubo alumnos del Plan 131 que se matricularon en alguna de las 8 asignaturas de 22
mostradas, pero no se presentaron a ninguna convocatoria de examen de dos de ellas (Quimica lll y
Quimica IV). La tasa de éxito fue del 100% en el caso de Flujo de Fluidos e Ingenieria Electrénica y
Automatica, y del 50% en Ingenieria Eléctrica. En este uUltimo caso, se matricularon 3 alumnos y dos de
ellos se presentaron a examen, de los que uno aprobd por compensacion. Para las tres asignaturas
restantes la tasa de éxito fue del 0%: en Experimentacién en Flujo de Fluidos y Transmisién de Calor el
Unico alumno matriculado suspendid; en Matematicas Il se matricularon 4 alumnos, solo uno de ellos
se presentd a examen y suspendid; y en Termodindmica Aplicada se matricularon 3 alumnos de los que
solo uno se presentd a examen y suspendio.

Para los alumnos del Plan 139, en el curso 24/25 la tasa de éxito de las asignaturas de 22 curso fue
superior al 60% a excepcién de Ingenieria Eléctrica (17%). La evolucion de la tasa de éxito de esta
asignatura desde la implantacion del Grado en Ingenieria Quimica Industrial Plan 139 (Curso 20/21) se
muestra en la siguiente grafica, observandose una caida drastica en 24/25.

Ingenieria Eléctrica

o)
o

Tasa de éxito, %
N H (o))
o o o

o

20-21 21-22 22-23 23-24 24-25

De acuerdo con los datos aportados por la UTEC (Observatorio de Indicadores de la UEx), el nimero de
alumnos del Plan 139 matriculados en Ingenieria Eléctrica en el curso 24/25 fue de 28, de los que 18 se
matricularon por primera vez. 23 de los alumnos matriculados (un 82% del total) se presentaron a las
convocatorias de examen, superando la asignatura solo 4 de ellos. Como ya se ha indicado, hubo 3
alumnos del Plan 131 que se matricularon en el curso 24/25 en esta asignatura comun para ambos
Planes (obviamente ninguno en primera matricula), y solo uno aprobd la asignatura y fue por
compensacion.

A la vista de estos datos, desde la CCT-1Ql se ha recabado informacién, tanto por parte de los alumnos
como del profesorado encargado de la docencia de la asignatura, a fin de determinar el origen de esta
baja tasa de éxito y buscar soluciones.

Para finalizar, es interesante sefalar la tasa de éxito de la asignatura Matematicas Ill del Plan 139:
mientras que en el curso 23/24 esta tasa fue inferior al 50%, en el 24/25 fue del 80%, similar a la de los
cursos 21/22y 22/23.
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Tasa de éxito de las asignaturas de 32, Curso 2024-2025.
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Reflexion sobre el indicador

En el curso 24/25 hubo alumnos del Plan 131 que se matricularon en alguna de las 7 asignaturas de 3er
curso mostradas. Solo hubo un alumno matriculado en Operaciones de Transferencia de Materia |, que no
se presenté a examen. En Quimica Industrial se matricularon 3 alumnos, pero solo uno de ellos se presentd
a examen y suspendid. En Organizacién Industrial se matricularon dos alumnos, uno se presenté a examen
y suspendid. Para el resto de asignaturas, la tasa de éxito fue del 100%.

En lo que respecta al Plan 139y en linea con lo observado en afios anteriores, en el curso 24/25 las tasas de
éxito de todas las asignaturas de 3er curso (Plan 139) fueron elevadas.
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Tasa de éxito de las asignaturas de 42, Curso 2024-2025.
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Reflexion sobre el indicador

En el curso 24/25 hubo alumnos del Plan 131 en las 5 asignaturas obligatorias de 42 curso y en 5 de las
optativas, pero no se presentaron a examen de dos de la optativas. Para el resto de asignaturas, tanto
obligatorias como optativas, la tasa de éxito fue elevada, del 100% a excepcion de Ingenieria de Procesos
11 (67%).

En lo que respecta al Plan 139 y como en afios anteriores, en el curso 24/25 las tasas de éxito de las
asignaturas de 49 curso y optativas fueron muy elevadas, superiores al 90%.

A la vista de las tasas de éxito de las asignaturas de 12 a 42 curso de la titulacién se deduce que, en el
curso 24/25:

Para el plan 139 las tasas presentaron valores aceptables a excepcion de la asignatura de 22 Curso
Ingenieria Eléctrica (17%), observandose ademds en Fisica |, Fisica Il y Matematicas Ill una mejora
respecto a cursos anteriores.

En el caso del Plan 131, son muy pocos los alumnos que van quedando, les estd costando superar las
asignaturas pendientes y, en muchos casos, no se presentan a las convocatorias de examen. Asi, segln
los datos solicitados a la UTEC, en el curso 24/25 se matricularon en alguna asignatura de este plan un
total de 14 alumnos. De ellos, 9 se matricularon del Trabajo Fin de Grado (entre otras) y 4 finalizaron
sus estudios. Las asignaturas con mayor nimero de matriculados fueron Ingenieria de Procesos Il (10
alumnos matriculados: 4 aprobaron, 2 suspendieron y 4 de ellos no se presentaron a ninguna
convocatoria de examen); y Matematicas Ill (4 matriculados de los que solo 1 se presentd a examen y
suspendid).
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2.3. Indicadores satisfaccion de los usuarios

Los indicadores de satisfaccién de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestion y de
administracién y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros
bienalmente.

2.3.1. Satisfaccion con la actuacion docente (OBIN_SU-001)

La satisfaccion con la actuacién docente (OBIN_SU-001) indica la media de satisfaccién percibida por el
alumnado en cuanto a la actuacién docente del profesorado de la Universidad de Extremadura. El valor del
indicador se presenta diferenciando los resultados de acuerdo con el sexo del docente evaluado. Los datos de
este indicador correspondientes a los diferentes planes se reflejan conjuntamente (media ponderada), y para
cada plan de forma individual.

La escala de medida es 0-10.
satisfaccionConPDIhombres
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Reflexidn sobre el indicador

Como se deduce de las graficas mostradas, con independencia del Plan de estudios (131, 139) los alumnos
se muestran satisfechos con la actuacion docente (valor medio de 8 sobre 10), sin observarse diferencias
significativas ni a lo largo del tiempo ni entre personal docente hombre o mujer. En el curso 24/25 no se
realizaron encuestas de satisfaccion, por lo que no se puede valorar la evolucion Ultima de este indicador.
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2.3.2. Satisfaccion con la titulacion

Se presentan a continuacion los indicadores de satisfaccion con la titulacion de los tres colectivos implicados.
La escala de medida es 1-5:

e Satisfaccion del alumnado con la titulacién (OBIN_SU-004).

e Satisfaccidn del PDI con la titulacion (OBIN_SU-005). El indicador se mide con una temporalidad
bienal.

e Satisfaccion del PTGAS con la gestidn de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006). El indicador se
mide con una temporalidad bienal.

*Nota: en el caso del alumnado, los datos se obtienen a partir de las encuestas de opinidn a los alumnos recién graduados.

Los datos de estos indicadores correspondientes al Plan 131 se muestran en la grafica (para el plan 139 no
existe informacién en el periodo analizado).
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Reflexion sobre el indicador

En el caso de los estudiantes, una vez finalizados los estudios, en el momento en el que solicitan en la
Secretaria del Centro la expedicidon del titulo se pone a su disposicion la Encuesta Satisfaccion General con
la Titulacion — Unidad Técnica de Evaluacién y Calidad, para ser rellenada de forma online. Al no ser
obligatoria su entrega, los datos de los que se dispone son escasos. Asi, de los 4 alumnos del Plan 131 que
egresaron en el curso 24/25 solo 2 de ellos respondieron al cuestionario. De los alumnos egresados del
Plan 139 (6), ninguno rellend la encuesta.

En una escala de 1-5, los 2 alumnos egresados el 24/25 que respondieron a la encuesta valoraron con 3.5
su satisfaccion general con la titulacidn, ligeramente inferior a la de cursos anteriores. En los comentarios
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a la encuesta un alumno indicé que seria recomendable mejorar la oferta de practicas externas, aunque

no especificod en qué sentido.

En el caso del PDI, su participacién en la encuesta de satisfaccién con la titulacion en el curso 24/25
también fue baja (9 profesores), con una media de satisfacciéon de 3.78, similar a la de cursos anteriores.
Ademas, algunos de los profesores dejaron comentarios en las encuestas indicando:

- Que deberia hacerse un esfuerzo adicional de divulgacién de la titulacién para aumentar el

numero de nuevos ingresos

- Lagranimportancia de la formacidn en bachillerato en Fisica, Quimica o Matematicas a la hora

de abordar con éxito las asignaturas de primer curso

- La escasa participacidon de los alumnos en las tutorias libres

- Laconveniencia de condensar lo maximo posible los créditos practicos de laboratorio para que

su posible impacto sobre las tutorias libres sea menor

- La dificultad de realizar algunas practicas de laboratorio con grupos de 15 alumnos. La
necesidad de inversion en equipos de laboratorio y en nimero de puestos. La dotacién de los

laboratorios mereceria una financiacion especifica y planificada.

- Que la optatividad del Grado esta obsoleta

En el caso del PTGAS se trata de una encuesta a nivel de Centro (en este caso, la Facultad de Ciencias) para
valorar su satisfaccién con la gestidn de las titulaciones que se imparten en el mismo. Solo una persona

rellend la encuesta, otorgando la calificacion maxima (5).

Dado el bajo indice de participacion de todos los colectivos implicados y la importancia de estas encuestas,

seria aconsejable establecer alguna medida que potenciara la participacion.
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2.3.3. Satisfaccién con los recursos (OBIN_SU-007)

El indicador refleja la satisfaccion de los recién titulados con las instalaciones y los recursos. Para el plan 0139
no existe informacién en el periodo analizado.

La escala de medida es 1-5.

*Nota: al igual que los datos de satisfaccion con la titulacidn, los datos de satisfaccion con los recursos se obtienen a
partir de las encuestas de opinién a los alumnos recién graduados.
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Reflexidn sobre el indicador

Para este indicador aun no se dispone de datos procedentes de alumnos que cursaron el Plan 139.

Como se indicé en el indicador anterior, solo 2 de los 4 alumnos del Plan 131 que finalizaron sus estudios
el curso 24/25 rellenaron la encuesta. Su satisfaccion (valor medio) con los recursos fue de 4.5, superior a
la de otros afos. Si bien supone un valor satisfactorio, seria interesante detectar qué necesidades de
recursos no ve cubiertas el estudiantado.
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2.4. Indicadores de proceso académico

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005)

Los datos de este indicador correspondientes a los diferentes planes se reflejan de forma conjunta e individual
en los siguientes graficos.
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Reflexion sobre el indicador

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, ademas, los datos e indicadores del Informe de insercion
laboral y del Estudio de satisfaccion de las personas empleadoras?, ambos elaborados por la UTEC.

Se muestran los datos de egreso del Plan 131 desde el curso 20/21 al 24/25; y a partir del curso 23/24 para
el plan 139 (primer curso en el que egresaron alumnos de este plan).

En el plan 131, a lo largo de los 5 ultimos afios el nimero de egresados fue disminuyendo desde los 25
hasta los 4 alumnos, lo cual es |dgico al tratarse de un plan en extincion en el que cada vez quedan menos
alumnos. No se observan diferencias significativas entre hombres y mujeres.

Para el plan 139, los datos de los cursos 23/24 y 24/25 son similares, finalizando sus estudios un total de 8
y 6 alumnos, respectivamente, sin diferencias claras entre hombres y mujeres

Por otra parte, a través de la UTEC se dispone de los dos ultimos informes de insercién laboral publicados
en 2025 Insercion laboral — Unidad Técnica de Evaluacion y Calidad, basados en las encuestas realizadas
entre mayo-junio de 2024 a alumnos que egresaron el curso 20/21; y entre febrero-mayo de 2025 a
egresados del curso 21/22, todos procedentes del Plan 131.

De los 25 alumnos que egresaron el curso 20/21 fue posible contactar con 15 de ellos (60%), 5 hombres y
10 mujeres. Del curso 21/22, si bien al tratarse de menos de 10 egresados (7) se intentd realizar un estudio
censal (es decir, de todos los egresados), solo se logré contactar con 3 de ellos (el 43%), 2 mujeresy 1
hombre.

Se realizaron las entrevistas y posteriormente se inicid la depuracién de datos y su tratamiento estadistico.
El método elegido para la realizacién de la entrevista y recabar la informacion relacionada con las
preguntas que se planteaban en el cuestionario fue el de llamadas telefénicas asistidas con ordenador,
contando para ello con la colaboracién de una empresa externa.

Los resultados de las encuestas de ambos cursos se comentan a continuacion, si bien la exactitud en las
estimaciones es mayor en el caso de las encuestas a los egresados del curso 20/21.

De lo indicado por los alumnos (valoraciones medias de 0 a 10) cabe destacar que:
1)

Para los egresados del 20/21 su satisfaccidn con la titulacion fue de 8.1 £ 0.8. Ademas, si pudieran empezar
de nuevo, el 80% cursaria el mismo grado en la misma universidad.

Para los egresados del 21/22 su satisfaccidn con la titulacion fue de 8.7 + 1.5. Ademas, si pudieran empezar
de nuevo, el 67% (2 de los 3, ambas mujeres) cursaria el mismo grado en la misma universidad.

La satisfaccion con la titulaciéon fue mayor que la del global de egresados de los diferentes grados de la
Facultad de Ciencias (7.9 £ 0.4, Curso 21/22) y del global de egresados de los diferentes grados Grados en
ingenieria de la rama industrial de la Escuela de Ingenierias (7.8 * 0.3, Curso 21/22).

2)

3 https://utec.unex.es/funciones/insercion-laboral/
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Los egresados del 20/21 valoran los contenidos tedricos con 7.3; los contenidos practicos con 6.4; el
profesorado con 8.2; las instalaciones y equipos en las aulas con 6.7; y la gestidon administrativa con 6.9.

Los egresados del 21/22 valoran los contenidos tedricos 7.3; los contenidos practicos con 6.7; el
profesorado con 7.3; las instalaciones y equipos en las aulas con 8.0; y la gestidn administrativa con 7.3.

De los datos indicados puede concluirse que la valoracién por parte de los alumnos egresados de los
distintos aspectos recogidos es aceptable. La valoracién mas baja corresponde a los contenidos practicos
(6.4, egresados 20/21; 6.7 egresados 21/22). Para poder establecer una accién de mejora enfocada a
mejorar este aspecto, seria necesario conocer cuales son los motivos concretos de esta relativamente baja
valoracion.

3)

El 87% de los alumnos s egresados del 20/21 que rellenaron la encuesta realizo practicas externas durante
sus estudios, valorando su satisfaccién con las mismas con un 7.3.

El 67% de los alumnos egresados del 21/22 que rellenaron la encuesta (esto es, 2 de los 3 alumnos), realizd
practicas externas durante sus estudios, valorando su satisfaccion con las mismas con un 8.0.

En relacidn con este aspecto, es importante sefialar la Oportunidad de Mejora (OMS8) indicada por ANECA
en su informe sobre la renovacion de la Acreditacion Institucional de la Facultad de Ciencias de la UEx:

“Se recomienda incrementar el nimero de créditos dedicados a la asignatura de prdcticas externas y/o
duplicar su oferta teniendo en cuenta que es optativa en todos los grados, que cuenta con un numero de
plazas limitado, que existe un gran interés del alumnado por cursarla y que el sector empleador la considera
esencial y escasa.”

4)

Solo 2 alumnos de los alumnos egresados del 20/21 que rellenaron la encuesta participaron en programas
de movilidad, valorando con un 10 la experiencia y con un 7 la importancia de la estancia de movilidad a
la hora de encontrar trabajo.

Ninguno de los alumnos egresados el 21/22 que rellend la encuesta participd en programas de movilidad.

En relacidn con este aspecto, es importante sefialar la Oportunidad de Mejora (OM7) indicada por ANECA
en su informe sobre la renovacion de la Acreditacion Institucional de la Facultad de Ciencias de la UEx:

“Teniendo en cuenta la baja movilidad del estudiantado del Centro y lo detectado durante la visita, se
recomienda incrementar y mejorar la oferta de plazas, sobre todo del programa Erasmus, promoviendo
acuerdos con universidades mds afines a los intereses del alumnado e informar de manera clara sobre el
proceso de reconocimiento de las asignaturas cursadas.”

5)

De los egresados del 20/21y el 21/22 consultados, el 100% de los alumnos habia trabajado desde su egreso
y, ademads, se encontraba trabajando en el momento de la encuesta.

6)

Desde que los egresados del 20/21 terminaron el Grado y encontraron su primer trabajo transcurrieron,
de media, 4.7 meses (4.3 meses en el caso de las mujeres y 5.3 meses en el caso de los hombres). En el
73% de los casos el Grado en 1Ql fue requisito para acceder a dicho primer empleo.
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Desde que los egresados del 21/22 terminaron el Grado y encontraron su primer trabajo transcurrieron,
de media, 10.3 meses (15 meses en el caso de las mujeres y 1 mes en el caso del hombre. En el 100% de
los casos el Grado en 1Ql fue requisito para acceder a dicho primer empleo.

7)

Para los egresados del 20/21, en su empleo actual (que para el 53% de los alumnos que contestaron es
distinto del primer empleo), en el 87% de los casos el Grado en Q| fue requisito para acceder al mismo y
valoran con 6.9 la relacion directa entre su empleo actual y el Grado cursado. Ademas, valoran con 6.7
como el Grado en 1Ql les ha ayudado a adquirir las capacidades y competencias necesarias para el ejercicio
de su profesion. Finalizado el Grado, el 67% de los alumnos inicid nuevos estudios (Master,
fundamentalmente).

Para los egresados del 21/22, en su empleo actual (que para 1 de los 3 de los alumnos que contestaron es
distinto del primer empleo), en el 100% de los casos el Grado en QI fue requisito para acceder al mismoy
valoran con 7.7 la relacion directa entre su empleo actual y el Grado cursado. Ademas, valoran con 8.0
como el Grado en 1Ql les ha ayudado a adquirir las capacidades y competencias necesarias para el ejercicio
de su profesién. Finalizado el Grado, el 67% de los alumnos (las dos mujeres) inicié estudios de Master.

En conclusidn, de los resultados del andlisis de datos de los informes de insercion laboral correspondientes
a los egresados de 1Ql de los cursos 20/21 y 21/22, se deduce que, de forma general, los alumnos estan
satisfechos con los estudios realizados y con cdmo estos les han permitido adquirir las capacidades y
competencias necesarias para el desarrollo de su profesién. Como puntos débiles cabe destacar, por una
parte, la baja valoracidn de los contenidos practicos; y por otra, la escasa participacion en programas de
movilidad. Deberian por tanto establecerse acciones de mejora enfocadas a ambos aspectos.

Para finalizar, de acuerdo con los resultados de las encuestas realizadas a los empleadores en los cursos
21/22 (2 empleadores) y 23/24 (2 empleadores) y recogidos por la UTEC (Observatorio de Indicadores de
la UEx), su satisfaccion con la titulacion (OBIN_SU-008) fue de 8.0 y 9.5, respectivamente.
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2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010)

Este indicador muestra el nimero de estudiantes por docente en cada titulacién. Los datos se presentan de
forma independiente para cada plan del titulo.

Plan 0131

W ratioAlumnoProfesor

T T
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Curso académico

Plan 0139

W= ratioAlumnoProfesor

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

En lo que respecta al plan 131 (en extincidn) no se dispone de datos desde el curso 23/24. Cada vez quedan
menos alumnos en este plan, por lo que seria de esperar que la ratio estudiante/docente fuera
disminuyendo, tal como se observa desde los cursos 19/20 (ultimo afio que ingresaron alumnos en este
plan, con una ratio de, aproximadamente, 2 alumnos/docente) al 21/22 (1 alumno/profesor,
aproximadamente). Sin embargo, en el curso 22/23 volvié a aumentar de forma significativa, lo que
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indicaria que los créditos totales a superar por parte de los alumnos de este plan se concentran en unas

pocas asignaturas, como se apunté en el informe anual 23/24.

Respecto al plan 139, inicié su andadura en el curso 20/21 (12 Grado) y alcanzé su total desarrollo en el
curso 23/24 (42 Grado). Como se observa, la ratio ha ido tendiendo a un valor alrededor de 2
alumnos/docente en el curso 24/25. Como se comentd al discutir el indicador de nuevos ingresos, en el
curso 25/26 ha aumentado de forma significativa respecto a afios anteriores: 31 alumnos, frente a 19 en
el curso 24/25y 16 en el 23/24 (OBIN_DU-017). Por tanto, aunque no se muestra en la grafica, también ha
aumentado de forma significativa la ratio alumno/profesor el afio en curso, siendo de 2.67. En cualquier

caso, se trata de ratios aceptables.

Pdgina 33 de 34



INFORME ANUAL DE LA TITULACION

UNIVERSIDAD bt cxrarmavurs GRADO EN INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL

EX Curso: 2024-2025 PR/SO005_FC_D001_GIQl

VN,
“ S
=
Ly

FACULTADDECIENCIAS

3. Valoracion del titulo (criterios y directrices)*

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios

1.1. Laimplantacion de los diferentes mddulos/materias/asignaturas, los centros
y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria verificada o
sus posteriores modificaciones.

1.2. El nimero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria
verificada vigente para cada curso académico.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una
adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicién de los resultados de
aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo establecido
en la memoria verificada.

1.5. La aplicacién de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de
manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan
contemplados en la memoria verificada.

1.6. En su caso, la inclusion de mencion dual, la incorporacion de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas académicos con
recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con
las condiciones establecidas en la memoria verificada.

Reflexion sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

bajo, lejos del maximo de 40 especificado en la memoria del titulo.

Todos los subapartados de este bloque se estan desarrollando conforme a lo previsto en la memoria
verificada, si bien es necesario incidir, una vez mas, en que el nimero de estudiantes de nuevo ingreso es

4 Se puede incluir una reflexion sobre todas las directrices, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha marcado

la opcidn “no se ajusta totalmente”.

Pdgina 34 de 35



UNIVERSIDAD

DE EXTREMADURA

INFORME ANUAL DE LA TITULACION
GRADO EN INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL

Curso: 2024-2025 PR/SO005_FC_D001_GIQl

[,
% ofo Y4
o o
g+ iy

FACULTADDECIENCIAS

3.2. Criterio 2. Informacién y transparencia

Se ajusta
totalmente

2.1. Las personas responsables del titulo publican informacién adecuada y
actualizada sobre el caracter oficial del mismo, su desarrollo y sus resultados, X
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacion.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento
oportuno a la informacidn relevante del plan de estudios y de los resultados de X
aprendizaje previstos.

Reflexién sobre la informacidn y transparencia

No se ajusta
totalmente

La Web de la Facultad de Ciencias muestra la informacién completa y actual, de manera clara y accesible
y en el momento oportuno.

3.3. Criterio 3. Garantia de calidad, revisién y mejora

Se ajusta
totalmente

3.1. La informacién obtenida a través de los diferentes procedimientos para la
revisién y mejora del titulo, es analizada y fruto de este andlisis se establecen, en X
su caso, las acciones de mejora oportunas.

Reflexion sobre la garantia de calidad, revisién y mejora

No se ajusta
totalmente

La Comision de Calidad del Grado en Ingenieria Quimica Industrial revisa periédicamente los planes
docentes (competencias, metodologias docentes, sistemas de evaluacion, etc.) y las agendas, proponiendo
de ser necesario acciones correctoras y/o de mejora, tal como reflejan las actas de las diferentes reuniones
celebradas a lo largo de cada curso académico.
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3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus
caracteristicas, al nimero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la X
memoria verificada.

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente,

soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado X
al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada.

Reflexién sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia

Como en informes anteriores, insistir una vez mas en que la edad media del profesorado de la titulacién
supera ampliamente los 50 afios. La necesaria renovacion del profesorado para garantizar una ensefianza
de calidad va con demasiado retraso. Se trataria de una politica institucional que deberia ser valorada por
la UEx y por la Junta de Extremadura.
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3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo vy
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se X
adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas y de evaluacién
programadas en el titulo.
5.2. Los servicios de apoyo y orientacién académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicion del estudiantado una vez matriculados, se X

ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
enseflanza-aprendizaje.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacidon de practicas externas,

éstas se han planificado segun lo previsto en la memoria verificada y son X
adecuadas para la adquisicién de las competencias del titulo.

Reflexion sobre los recursos para el aprendizaje

Todos los recursos para el aprendizaje son tenidos en cuenta y, de forma general, se alcanzan los objetivos
propuestos. Aun asi, algunas reflexiones son las siguientes:

- En relacion con los recursos materiales, tal como se viene reclamando desde hace afios, seria
importante la renovacidén/adquisicién de equipos de practica al nivel de planta piloto. A lo
anterior se suma el problema de goteras del Edificio José Luis Sotelo, afectando de forma
importante al aula en la que se imparte docencia a los alumnos de 42. Esta Comision es
consciente de los esfuerzos que desde el Decanato de la Facultad de Ciencias se estan haciendo
para resolver esta situacion.

- En relacién con la movilidad, las acciones de mejora propuestas en el informe anual 23/24
enfocadas a este aspecto parecen estar dando sus frutos: en el curso actual (25/26) un total de
5 alumnos se encuentran realizando estancias ERASMUS y 1 alumno estancia SICUE. Adem3s,
se han establecido convenios con 3 nuevas universidades: Universidad de Génova, Universidad
Tecnoldgica de Rzeszow (Polonia) y Universidad Nova de Lisboa.

Toda esta informacidn se encuentra recogida en el Informe Anual 24/25 elaborado por la
Comisién de Programas de Movilidad de la Facultad de Ciencias (PCLO03 FC D016 2024-
25.pdf). Aunque no hay duda de que estos datos suponen una clara mejora respecto a afios
anteriores, en linea con lo recogido en el informe emitido por ANECA a resultas del proceso de
renovacion de la acreditacion institucional de la Facultad de Ciencias, se debe seguir
potenciando la movilidad y seria aconsejable establecer convenios con nuevas universidades.

- En relacion con las practicas en empresa, pese a ser una asignatura optativa es elevado el
numero de alumnos del Grado en Ingenieria Quimica Industrial que las realiza. De hecho,
muchos afios la oferta de plazas es inferior a la demanda, en cuyo caso los alumnos recurren a
la realizacién de practicas extracurriculares. De acuerdo con el informe anual 24/25 de la
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Comisidn de practicas de empresa (PCLO11 FC D018 2024 25.pdf), en el curso 24/25 fueron
9 los alumnos que solicitaron y realizaron practicas externas curriculares (9.1% del total de
alumnos matriculados en el Grado en 1Ql). Sin embargo, el total de memorias de practicas
presentadas para evaluacion fue de 12, ya que hubo 3 alumnos que realizaron practicas
extracurriculares y solicitaron la convalidacidn por las curriculares.

Teniendo todo esto en cuenta y, ademas, lo recogido en el informe emitido por ANECA a
resultas del proceso de Renovacidn de la Acreditacion Institucional de la Facultad de Ciencias,
seria aconsejable aumentar el nUmero de plazas asignadas a la asignatura optativa de Practicas
en empresa del Grado en Ingenieria Quimica Industrial.

Por otra parte, en el informe citado (PCLO11 FC D018 2024 25.pdf) se vuelve a incidir en la
escasa respuesta de los colectivos involucrados, en especial alumnos y tutores de empresa, a
las encuestas de satisfaccion, necesarias para realizar un analisis de satisfaccion. De nuevo,
seria aconsejable establecer una acciéon de mejora que promueva la participacion de los tres
colectivos en las encuestas.

3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los
sistemas de evaluacion para que el estudiantado pueda alcanzar los resultados X
de aprendizaje previstos en la titulacién y en las materias/asignaturas, incluidos
los trabajos fin de titulacion.
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del X

programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.

Reflexion sobre los resultados de aprendizaje

Los resultados de aprendizaje son conformes a lo previsto en la memoria verificada, siendo en general
satisfactorios a la vista de las tasas de éxito de las asignaturas y de los resultados de las encuestas de
satisfaccién. Una excepcion a lo anterior es la asignatura Ingenieria Eléctrica (22 Curso), con baja tasa de
éxito en el curso 24/25 (17%) y para la que, en consecuencia, resulta recomendable establecer acciones
de mejora.
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3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los diferentes
indicadores de rendimiento del mismo vy, en su caso, establecen las acciones de X
mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estan actualizados segun los requisitos de su ambito X

académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercién
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.

Reflexién sobre los indicadores de rendimiento y egreso

Todos los aspectos de este apartado se han tenido en cuenta y han sido analizados, estableciendo, de ser
necesario, acciones de mejora.
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EX Curso: 2024-2025 PR/SO005_FC_D001_GIQl FACULTADDECIENCIAS

4. Reclamaciones

Reclamaciones sobre las calificaciones presentadas en el curso académico, de acuerdo con lo establecido en
la normativa de evaluacion vigente.

Resolucion
Numero de . i g
. Caracter de la reclamacion . . .
reclamacion Confirmacion de = Correccion de la Nueva
la calificacion calificacion evaluacion
1 Reclamacion sobre la calificacion del examen X
final
2
3

Valoracién global de las reclamaciones presentadas

Cabe destacar la practica ausencia de reclamaciones, lo que refleja que los procedimientos de evaluaciény
reclamacién son garantistas.

5 Por ejemplo: “reclamacion sobre el examen final”, “reclamacién sobre las calificaciones de la evaluacion continua”,
“reclamacion sobre la calificacion global” o algin otro aspecto que deba ser destacado.

Pdgina 40 de 41



UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

INFORME ANUAL DE LA TITULACION eI
GRADO EN INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL Q‘Soécf‘?’
L
Curso: 2024-2025 PR/SO005_FC_D001_GIQl FACULTADDECIENCIAS

5. Plan de mejoras

5.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de seguimiento, los informes de acreditacién y
las acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades desarrolladas para abordar la accién de mejora.

Accion de Mejora

Difusion/promocién de la titulacion
1 para aumentar el nimero de nuevos
ingresos

Para mantener bajas tasas de
abandono, en las actividades de
difusion/promocién de la titulacion,
continuar con la recomendacién de
haber cursado Fisica en 22 de
bachillerato

Si

Parcial

¢Implantacion? Indicadores/evidencias

gue permitan valorar el

- Observaciones®
No @ 8rado de consecucion de

la accidn
En los cursos académicos 23/24, 24/25 y 25/26, el nimero de
OBIN_DU-007 estudiantes de nuevo ingreso ha sido de 16, 19 y 31,
(Observatorio de/respectivamente. Por tanto, una tendencia al alza que debe
Indicadores de la UEx) tratarse de mantener con el objetivo de llegar a los 40 alumnos

indicados en la Memoria del titulo.

En el curso 24/25 la tasa de abandono fue del 28%, muy inferior a

la del curso 23/24 (74%) y similar al valor maximo de 25% recogido

OBIN RA-001 en la Memoria del titulo. En cualquier caso, no puede establecerse
. una relacién directa entre estos buenos datos y la accidn de mejora
propuesta por la CCT-1Ql en el Informe anual 23/24, basada en la
recomendacién (durante jornadas de difusién, en el perfil de
ingreso en el grado recogido en la web Grado En Ingenieria
Quimica Industrial — Facultad de Ciencias, etc.), de haber cursado

(Observatorio
Indicadores de la UEx)

6 En el caso de indicadores de caracter cuantitativo, se recomienda analizar y comparar el valor de partida que se pretendia mejorar o alcanzar y el valor alcanzado tras

la realizacién de la accion.
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

INFORME ANUAL DE LA TITULACION
GRADO EN INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL

Curso: 2024-2025

2,0

o o()ﬁ
Oq 70
G¢Q

FACULTADDECIENCIAS

PR/SO005_FC_D001_GIQl

Para mantener bajas tasas de
abandono, Intensificar la tutorizacion
de alumnos de 12 a través del PAT

Fomentar la participacion de los
alumnos en los distintos programas
de movilidad. Para el programa
ERASMUS, ampliar el numero de
universidades extranjeras con las que
existe convenio.

Potenciar la participacion de los
tutores de empresa en las encuestas
para, en caso de ser necesario,
mejorar el procedimiento
relacionado con las practicas.

OBIN_RA-001

(Observatorio de
Indicadores de la UEx)

OBIN_DU-009

(Observatorio de
Indicadores de la UEx)

PCLOO3 FC DO16 2024-
25.pdf

Analisis de la satisfaccién de
los colectivos implicados en
las practicas externas de los
alumnos, elaborado por los
representantes del Grado
en 1Ql en la Comisién

Fisica en segundo de bachillerato. Los resultados de esta accion se
veran en los cursos siguientes.

Se debe por tanto seguir trabajando en la accion mencionada para
tratar de mantener la tasa de abandono en el minimo posible.

En el curso 24/25 la tasa de abandono fue del 28%, muy inferior a
la del curso 23/24 (74%) y similar al valor maximo de 25% recogido
en la Memoria del titulo. En cualquier caso, no puede establecerse
una relacién directa entre estos buenos datos y la accidn de mejora
propuesta por la CCT-1Ql en el Informe anual 23/24, que proponia
reforzar la tutorizacién de alumnos de nuevo ingreso y que se ha
llevado a cabo sobre los alumnos que han ingresado en el curso
25/26. Los resultados de este refuerzo se veran reflejados en las
tasas de abandono en los cursos siguientes.

Por tanto, se debe seguir trabajando en la accién mencionada para
tratar de mantener la tasa de abandono en el minimo posible.

A resultas del plan de mejoras recogido en el informe del curso
23/24, se ha fomentado de forma efectiva la participacion de los
alumnos en los programas de movilidad y se ha ampliado el
numero de convenios. Los resultados positivos son evidentes: en
el curso actual 25/26 se encuentran participando en programas de
movilidad 6 alumnos del Grado en 1Ql y, ademas, a la oferta se han
sumado 3 nuevas universidades, tal como recoge el informe anual
24/25 de la Comision de Programas de Movilidad de la Facultad de
Ciencias (PCLO03 FC D016 2024-25.pdf)

A peticidn de la CCT del Grado en Ingenieria Quimica, la Comisién
de Practicas externas puso en marcha acciones de mejoras
enfocadas a potenciar la participacion de los distintos colectivos en
las encuestas. Estas acciones no han dado los resultados
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EX Curso: 2024-2025 PR/SO005_FC_D001_GIQl FACULTADDECIENCIAS

(Informe anual 24-25 de la esperados: la participacion de estudiantes y tutores de empresa en
Comision  de  Practicas las encuestas sigue siendo baja.

Externas

PCLO11 FC D018 2024 25.

pdf)
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5.2. Plan de mejoras para el préoximo curso

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe, los informes de seguimiento y los informes

de acreditacion.

Accion de Mejora

., Fuente/causa de la accién?
(descripcion)

Baja valoracion (inferior a 7
sobre 10) por parte de los
egresados de los contenidos
practicos recibidos (Insercién

Encuesta a alumnos de 42 laboral — Unidad Técnica de

curso del Grado en |QJ sobre Evaluaciéon y Calidad).

1 |los contenidos practicos del

plan de estudios Indicaciones del PDI del Grado
en 1Ql sobre La necesidad de
inversibn en equipos de
laboratorio y en numero de
puestos (OBIN_SU-005)

Responsable de
ejecucion

CCT-1Ql

Plazo o

momento de

ejecucion

Mayo 2026

Indicadores/evidencias que
permitan valorar el grado Observaciones®
de consecucion de la accion

En un futuro, esto se veria
reflejado en los Informes
de insercion laboral,
mejorando la valoracion
inferior a 7 otorgada por
los egresados a los
contenidos practicos
recibidos (pregunta P2.2
del del informe de
insercion laboral)

Andlisis del resultado de la
encuesta promovida por la
CCT-1Ql a alumnos de 42 curso
del Grado

También se reflejaria en
los resultados de las
encuestas de satisfaccion
del PDI con la titulacion
(OBIN_SU-005)

7 Motivo por el que se propone la accién de mejora. Por ejemplo: “tasa de abandono muy alta (OBIN_RA-001)” o “bajo indice de respuesta en la encuesta de satisfaccion con la titulacion”.
Las acciones deben estar orientadas a corregir problemas identificados a través de los indicadores de este informe, aspectos sefialados en los informes de seguimiento/acreditacion o
problemas detectados en cualquier otra fuente de la que disponga la Comisién.
8 En el caso de indicadores de caracter cuantitativo se recomienda indicar el valor que se pretende mejorar o alcanzar. Por ejemplo, “se pretende reducir la tasa de abandono, que en el

ultimo curso fue del 23%".
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Seguir fomentando la

participacion de los alumnos
en los distintos programas de

. Accion de mejora como
movilidad. .
respuesta a la Oportunidad de|, ,.
. . i . . Vicedecano de
Seguir ampliando el numero Mejora (OM7) recogida en el Movilidad .
de Universidades Extranjeras|informe sobre la evaluacion de . N
Internacionalizacion |Curso 25/26

con las que existe convenio. |la Renovacién de la de I
Acreditacion Institucional de la Ciencias
Facultad de Ciencias de la UEx

de (ANEcA).
las

Facultad de
Informar de manera clara
sobre el proceso
reconocimiento de
asignaturas cursadas en
programas de movilidad.

Accion de mejora como ccT-al

respuesta a la Oportunidad de
Solicitar un aumento en la Mejora (OM8) recogida en el Decano de la Facultad
oferta de plazas de lainforme sobre la evaluacién de de Ciencias
asignatura optativa Practicas la Renovacién de la Vicerrectorado de
en empresa del Grado en 1Ql Acreditacion Institucional de la Estudiantes, Empleo y

Facultad de Ciencias de la UEx Movilidad

(ANECA)

Curso 25/26

Potenciar la participacion de
los tutores de empresa en las Baja articipaciéon de los|, ..

P J P P Vicedecana de
encuestas para, en caso detutores de empresa en las

. . . ., Practicas Externas y|Curso 25/26
ser necesario, mejorar el encuestas de satisfaccion con Empleo
procedimiento relacionado el procedimiento P
con las practicas.
Recabar informacién de Asignaturas con muy baja tasa
& v oa) ccT-lal Curso 25/26

estudiantes y profesorado de éxito

OBIN_DU-009
- Aunque los datos del

curso 24/25 han mejorado
respecto a cursos
anteriores, todavia es bajo
el nimero de alumnos que
participa

Informe anual del Proceso de
Gestion de Programas de
Movilidad de Estudiantes de
la Facultad de Ciencias
(P/CLO0O3_ FC_DO016)

Registro de plazas ofertadas g| numero de alumnos del

Futuros Informes anuales del Grado en IQl interesados
Proceso de Gestion de €N cursar esta optativa,

Practicas Externas de laSuele ser mayor que el
Facultad de Ciencias/NUMero de plazas
ofertadas

(P/CLO11_FC_D018)

Analisis de satisfaccion de los
colectivos involucrados,
Anexo al Informe anual del
Proceso de Gestion de
Practicas Externas de |la
Facultad de Ciencias
(P/CLO11_FC_DO018)

OBIN_RA-003
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implicado en asignaturas con
muy baja tasa de éxito
Decano de la Facultad

de Ciencias
Deterioro del aula del Edificio

instalaciones/José Luis Sotelo donde se
imparte docencia (alumnos 42 Vicerrectorado de Curso 25/26
curso del Grado en 1Q)) Economia-  Unidad
Técnica de Obras vy
Mantenimiento

Mejora de
docentes

Departamento de
Ingenieria Quimica y
Continuar con las actividades Nimero de nuevos ingresos Quimica Fisica

de difusién y promocion de lajinferior al numero total de|Facultad de Ciencias |Curso 25/26

titulacion plazas ofertadas (40) Vicerrectorado de
Estudiantes, Empleo y
Movilidad

Informe anual de seguimiento Hasta que se acometan las
y evaluacién del proceso de|obras, se hace necesario
gestion de los recursos habilitar un aula
materiales y servicios propios provisional para los
de la Facultad de Cienciasalumnos de 42 curso del
(P/SO005_D011) Grado en 1Ql

OBIN_DU-007
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