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1. Datos identificativos de la titulacion

Plan 131

Denominacion

GRADO EN INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL

Menciones/Especialidades

Mencidon en Ingenieria Energética (en extincién); Mencidn en
Petréleo y Petroquimica (en extincién); Menciéon en Tecnologia
Ambiental (en extincidn)

Numero de créditos

240

Centro(s) donde se imparte

Facultad de Ciencias

Nombre del Centro

Facultad de Ciencias

Menciones / Especialidades que se
imparten en el Centro

Mencidon en Ingenieria Energética (en extincién); Mencidn en
Petréleo y Petroquimica (en extincion); Mencion en Tecnologia
Ambiental (en extincién)

Modalidad(es) en la que se imparte el
titulo en el Centro y, en su caso,

. ) P ial
modalidad en la que se imparten las resencia
menciones / especialidades
Afio de implantacién 2012-13

Enlace web de la titulacion

https://ciencias.unex.es/titulaciones/0131/#tab-presentation

Enlace web de la Comision de Calidad
del Titulo

https://ciencias.unex.es/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/grado-en-ingenieria-quimica/

Coordinador/a de la Comisidn de

Calidad del Titulo

EVA MARIA RODRIGUEZ FRANCO

Plazas de nuevo ingreso (ofertadas)
(Memoria verificada)

40

Pdgina 3 de 39


https://ciencias.unex.es/titulaciones/0131/#tab-presentation
https://ciencias.unex.es/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-ingenieria-quimica/
https://ciencias.unex.es/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-ingenieria-quimica/

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORME ANUAL DE LA TITULACION ::3%"&{{
GRADO EN INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL oﬁﬁ‘g
EX Curso: 2023-2024 | PR/SO005_FC_D001_131_139 | racumocincus
Plan 139

Denominacién

GRADO EN INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL

Menciones/Especialidades

Numero de créditos

240

Centro(s) donde se imparte

Facultad de Ciencias

Nombre del Centro

Facultad de Ciencias

Menciones / Especialidades que se
imparten en el Centro

Modalidad(es) en la que se imparte el
titulo en el Centro y, en su caso,

modalidad en la que se imparten las Presencial
menciones / especialidades
Afio de implantacién 2020-21

Enlace web de la titulacion

https://ciencias.unex.es/titulaciones/0139/#tab-presentation

Enlace web de la Comision de Calidad
del Titulo

https://ciencias.unex.es/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/grado-en-ingenieria-quimica/

Coordinador/a de la Comisidn de
Calidad del Titulo

EVA MARIA RODRIGUEZ FRANCO

Plazas de nuevo ingreso (ofertadas)
(Memoria verificada)

40
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2. Indicadores del titulo

Se presentan en esta seccién los datos relativos a los siguientes indicadores:

Demanda Resultados

Personas matriculadas de
nuevo ingreso en primer

curso (OBIN_RA-002)

(OBIN_DU-017)

Tasa de abandono

(OBIN_RA-001)

Tasa de graduacion

(OBIN_RA-004)

Tasa de eficiencia

(OBIN_RA-006)

Tasa de éxito

(OBIN_RA-003)

Tasa de rendimiento

Satisfaccion

Satisfaccién con la
actuacion docente

(OBIN_SU-001)

Satisfaccion del alumnado
con la titulaciéon

(OBIN_SU-004)

Satisfaccion del PDI con la
titulacién

(OBIN_SU-005)

Satisfaccidon del PTGAS con
la gestion de las
titulaciones del centro

(OBIN_SU-006)
Satisfaccién del alumnado

con las instalaciones y los
recursos

(OBIN_SU-007)

Proceso académico

Personas egresadas

(OBIN_PA-005)

Ratio de estudiante por
docente

(OBIN_PA-010)

La definicion y el cdlculo de cada indicador esta detallada en el Catdlogo de indicadores de la UEx.

La relacion completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por
departamentos y por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEx™.

Lhttps://utec.unex.es/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios/
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2.1. Indicadores de demanda universitaria

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)

Plan 131

s Hombres
e Mujeres
Total

19

17.5

15.0 4

12.5 A

10.0 4

7.5 A

5.0 A

2.5

0.0 - T T
2019-2020 2020-2021 2022-2023

Curso académico

Plan 139

me Hombres
e Mujeres
Total

28

25 25

23

20

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

La titulacién objeto de este informe, Grado en Ingenieria Quimica Industrial, se imparte en dos planes
gue aun coexisten (cddigos 131, en extincion; y 139, nuevo plan).

En el curso 19/20, ultimo que admitié estudiantes de nuevo ingreso en el plan 131, el nimero total
de ingresos (19) estuvo lejos del numero total de plazas ofertadas (40). En los cursos siguientes, ya
iniciado el plan 139, el niumero total de nuevos ingresos fue aumentando hasta alcanzar los 28
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alumnos en el curso 21/22, descendiendo a continuacion y siendo de 16 alumnos en el curso 23/24,
dato realmente preocupante.

Estamos por tanto lejos del limite maximo de 40 plazas. Por este motivo, como en cursos anteriores,
tanto el Centro como las areas mas implicadas en la titulacion deben continuar realizando acciones
de difusion/promocién, (visitas a Centros de Secundaria, participacién en Jornadas de Puertas
Abiertas y en eventos como “La Noche de los Investigadores” o “Desayuna con la Ciencia”), con el
objetivo de fomentar el ingreso. Ademas, seria deseable contar en dichas actividades de difusién con
la participacion de alumnos egresados y de empleadores.

Por otra parte, la evolucién del nimero de ingresos no muestra una tendencia clara entre mujeres y
hombres mantenida en el tiempo: en dos de los 5 afios considerados el nimero de mujeres y hombres
fue similar, en otro hubo clara mayoria de hombres y en los dos restantes mayoria de mujeres,
representando estas ~2/3 del total de nuevos alumnos en el curso 23/24.
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2.2. Indicadores de resultados académicos

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

La tasa de rendimiento, para un determinado curso académico, es la relacién porcentual entre el
numero de créditos totales aprobados por los alumnos que cursan la titulacion y el nimero de créditos
totales en los que se han matriculado.

Plan 131

W Hombres
s Mujeres
Total

100%

80% A

60%

40%

20% 1

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Plan 139

mes Hombres
e Mujeres
Total

100%

80%

73 33 71 88

60%

40% -

20%

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico
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Reflexion sobre el indicador

alumnos.

Se dispone de la tasa de rendimiento de los planes 131y 139, con tendencias diferentes.

En el plan 131 (en extincién) se aprecia un claro descenso de esta tasa, lo que indica que los
estudiantes que aun se encuentran matriculados en este plan, en el que ya no se imparte docencia,
estan encontrando dificultades para superar los créditos pendientes.

En el plan 139 se observa una evolucién ligeramente ascendente, desde un valor del 61% en el curso
20/21 hasta ~70% en el curso 23/24. Puesto que el plan se inicio en el afio 20/21, en el que solo se
impartio docencia en 12 del Grado, el menor rendimiento en dicho afio respecto a los siguientes
indicaria, como se ha comentado en informes anteriores y como se vera mas adelante al discutir las
tasas de abandono y de éxito, que el primer curso de la titulacién es el que se le hace mas dificil a los
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001)

La tasa de abandono para un determinado curso académico es el porcentaje de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que tedricamente debieron finalizar la titulacion en el curso anterior (a los 4
afios de su ingreso) pero que no se han matriculado en los dos ultimos afios.

Plan 131

Hombres
Mujeres
Total

100%

83 33
80% 1
73.68

66.67

60% 57.14

40% - 40.0 381
33.33

250 250
22 22 22 33 2353

o

20% 16.67

0%

T T T T T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Plan 139
No hay datos

Reflexion sobre el indicador

La tasa de abandono hace referencia tan solo al plan 131, al no disponer aun de datos
correspondientes al plan 139.

Tras mantenerse en los cursos 19/20 a 22/23 en valores relativamente aceptables (25% - 38%; en la
memoria verificada del titulo el valor guia es del 25%), en el curso 23/24 el valor se dispara hasta
~74%. Dicha tasa esta referida a los alumnos que ingresaron en el Grado en el curso 19/20 (un total
de 19) y que abandonaron los estudios en los afios siguientes sin finalizarlos (14 de ellos). De esos 14
alumnos, 9 abandonaron la titulacion al afio siguiente y 4 de ellos dos afios después de su ingreso.
Entre las posibles causas podrian apuntarse: i) falta de conocimientos previos sobre algunas materias
basicas (e.g. Fisica, Matematicas); ii) marcado efecto negativo de la pandemia (COVID); iii) trasvase de
alumnos al plan 139.

A la vista de la elevada tasa de abandono en el curso 23/24, para tratar de vislumbrar si pudiera
tratarse de algo circunstancial o con visos de mantenerse en el tiempo, a solicitud de la CCT de IQl la
UTEC ha proporcionado el dato provisional de tasa de abandono correspondiente al curso 24/25
(alumnos que ingresaron en el curso 20/21, ya en el plan 139). De acuerdo con los datos aportados,
el valor provisional es del 28%, solo ligeramente superior al establecido en la memoria del titulo (25%)
y en linea con los datos correspondientes a los Ultimos cursos académicos del plan 131, excepto el
23/24 ya comentado.

Desde el punto de vista de hombres y mujeres, en tres de los cinco afios los hombres contribuyeron
en mayor proporcion a la tasa de abandono.
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2.2.3. Tasa de graduacién (OBIN_RA-004)

La tasa de graduacién es el porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que finalizan
sus estudios en los 4 afios previstos mas uno.

Plan 131

100%

Hombres
Mujeres
Total

80% 4

60%

40%

20%

55.56

47 .06

33.33
30.0

27.27 28.57
16.67

11.11

66 67

43 75

30.0

42.86

21.05

833

0%

Plan 139
No hay datos

T T T
2015-2020 2020-2021 2021-2022
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

T
2022-2023

T
2023-2024

La tasa de graduaciéon hace referencia tan solo al plan 131, al no disponer aun de datos

correspondientes al plan 139.

Para esta tasa los valores medios oscilan en torno al 30% minimo previsto en la memoria verificada,
sin observarse una tendencia clara. Destaca la gran diferencia entre mujeres y hombres, siendo en los
ultimos afios la contribucion a la tasa de graduacion de aquéllas claramente superior a la de éstos.
Este aspecto estaria relacionado con lo ya comentado en los apartados 2.1.1 (nuevo ingreso, mayor
numero de mujeres) y 2.2.2 (tasa de abandono, mayor en el caso de los hombres).
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2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006)

Para cada curso académico, la tasa de eficiencia es la relacion porcentual entre el nimero total de
créditos del Plan de estudios (240) x nimero de personas graduadas dicho curso, y el nimero total de
créditos en los que se han matriculado estos alumnos lo largo de los afios hasta su graduacion.

Plan 131

W Hembres
e Mujeres
Total

100%

80% -

7692 7515 76.63

60%

40% -

20%

0% -
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Plan 139

e Hombres
m— Mujeres
Total

100% 59539917  og oz

80% -

60%

40% -

20% A

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

Se dispone de la tasa de eficiencia del plan 131 desde el curso 19/20 al 23/24, y del plan 139 para el
curso 23/24.

En el plan 131 la tasa ha sufrido pocas variaciones, manteniéndose en torno al 75% a lo largo de los
ultimos cinco afios.

Respecto al plan 139, en el curso 23/24, en el que finalizaron ya sus estudios algunos de los alumnos
que ingresaron en el curso 20/21, el valor de la tasa fue cercano al 100%, lo cual es ldgico:
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practicamente todos los alumnos que se han graduado en el 23/24 aprobaron las distintas asignaturas
del Grado en primera matricula. Es de esperar que la tasa de eficiencia disminuya en los préoximos

Cursos.

Por otra parte, de los datos aportados para ambos planes no se aprecian diferencias significativas en

las tasas de eficiencia de hombres y mujeres.
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2.2.5. Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003)

La tasa de éxito de una asignatura en un determinado curso académico es la relacién porcentual entre
el numero total de créditos de la asignatura aprobados por los alumnos y el nimero total de créditos
de la asignatura a los que se han presentado.

Tasa de éxito de las asignaturas de 12. Curso 2023-2024
Plan 131

- tasaExito

502217:FISICA Il

502216:FISICA |

T T T T 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

Plan 139

m tasaExito

502459:ECONOMIA Y EMPRESA

502458:APLICACIONES INFORMATICAS EN
INGENIERIA

93.75

502219:QUIMICA Il

502218:QUIMICA |

502217:FISICA Il

502216:FISICA |

501347:MATEMATICAS Il

501346:INTRODUCCION A LA INGEI\!IERI'A
QUIMICA

501345:MATEMATICAS |

501344:EXPRESION GRAFICA

T T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

Reflexién sobre el indicador

Se dispone de datos para los planes 131y 139.

En el primer curso del plan 131 (sin docencia), sélo se matricularon estudiantes en las asignaturas
Fisica | y Fisica Il, aunque los alumnos matriculados en Fisica Il no se presentaron a las convocatorias
de evaluacion.
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En el primer curso del plan 139, aparecen obviamente estudiantes matriculados y presentados en
todas las asignaturas.

Como en otros afios, en ambos planes destaca la baja tasa de éxito de la asignatura Fisica | (< 50%). De
acuerdo con los datos aportados por la UTEC correspondientes al curso 23/24 (Tabla 2: Personas
matriculadas por asignatura), de entre las asignaturas que conforman el plan de estudios 139, Fisica |
es la Unica en la que el numero de alumnos matriculados por vez primera (15) fue menor que el
numero de alumnos en 22 y siguientes matriculas (23). Con tasas de éxito superiores al 50% pero
inferiores al 60% aparecen Fisica Il y Economia y Empresa.

Uno de los motivos de las bajas tasas de éxito de las asignaturas de Fisica | y I, apuntada ya otros afios,
es el hecho de que un numero considerable de alumnos de nuevo ingreso no ha cursado en 22 de
bachillerato la asignatura Fisica, presentando un déficit de conocimientos bdsicos. Por este motivo y
como en afios anteriores, en las visitas de difusién/promocién de la titulacién que se realicen en los
centros de secundaria, asi como en los encuentros con los departamentos de orientacion, debe
recomendarse a los estudiantes que pretendan acceder al grado en Ingenieria Quimica Industrial que
elijan la asignatura Fisica en 22 de Bachillerato. Ademas, en la web de la Facultad de Ciencias, en el
“perfil de ingreso” debe quedar reflejada dicha recomendacion.
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UNIVERSIDAD

Tasa de éxito de las asignaturas de 22. Curso 2023-2024
Plan 131

mmw tasaExito

502463:INGENIERIA ELECTR(')N'ICA Y oo
AUTOMATICA

502461:CIENCIA E INGENIERIA DE
MATERIALES

502460:TERMODINAMICA APLICADA
502457:MATEMATICAS III

501352:TRANSMISION DE CALOR

T T T i
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

Plan 139

mmw tasaExito

502462:INGENIERIA ELECTRICA

502461:CIENCIA E INGENIERIA DE
MATERIALES

502460: TERMODINAMICA APLICADA
502457:MATEMATICAS III

502018:QUIMICA Il

501360:0PERACIONES DE TRANSFERENCIA
DE MATERIA |

501354:EXPERIMENTACI(')N,EN FLUJO DE
FLUIDOS Y TRANSMISION DE CALOR

501352:TRANSMISION DE CALOR
501349:FLUJO DE FLUIDOS

500250:QUIMICA IV

T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tasa de éxito

Reflexién sobre el indicador

En el segundo curso del plan 131 (sin docencia), durante el curso 23/24 hubo alumnos que se
matricularon y presentaron a 6 de las 10 asignaturas, siendo las tasas de éxito del 100% a excepcidn
de Ingenieria eléctrica (50%). Son pocos los estudiantes que van quedando en este plan, pero van
superando las asignaturas que tienen pendientes.

Los datos correspondientes al plan 139 son irregulares, destacando el 33% en Matematicas Ill y los
valores ligeramente inferiores al 60% en Termodindamica y Experimentacién en Flujo de Fluidos y
Transmision de Calor.
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Tasa de éxito de las asignaturas de 32. Curso 2023-2024
Plan 131

W tasaExito

502467:INGENIERIA DE PROCESOS |

502466:QUIMICA INDUSTRIAL

502465:0RGANIZACION INDUSTRIAL

502464:RESISTENCIA DE MATERIALES,
MAQUINAS Y MECANISMOS

501375:TRATAMIENTO DE AGUAS

501374:RECURSOS ENERGETICOS

501364:0PERACIONES DE TRANSFERENCIA
DE MATERIA NI

501361:REACTORES QUIMICOS |

501360:0PERACIONES DE TRANSFERENCIA
DE MATERIA |

T T i
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

Plan 139

W tasaExito

502467:INGENIERIA DE PROCESOS |

502466:QUIMICA INDUSTRIAL

502464:RESISTENCIA DE MATERIALES,
MAQUINAS Y MECANISMOS

502463:INGENIERIA ELECTR(’.'!N'ICA Y
AUTOMATICA

501377:EXPERIMENTACION EN ‘OPERACIONES
DE SEPARACION

501375: TRATAMIENTO DE AGUAS
501374:RECURSQOS ENERGETICOS
501373:PRACTICAS DE EMPRESAS

501366:REACTORES QUIMICOS I

501364:0PERACIONES DE TRANSFERENCIA
DE MATERIA I

501361:REACTORES QUIMICOS |

501358:INGENIERIA AMBIENTAL

T T T 1
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Tasa de éxito

Reflexién sobre el indicador

En el tercer curso del plan 131 (sin docencia), durante el curso 23/24 hubo alumnos que se
matricularon en 9 asignaturas. Solo se presentaron a 7 de ellas, con tasas de éxito del 100%. De nuevo,
son pocos los estudiantes que van quedando en este plan, pero van superando las asignaturas que
tienen pendientes.
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De forma similar, los datos correspondientes al tercer curso del plan 139, que incluye las asignaturas
optativas Tratamiento de Aguas, Recursos Energéticos y Practicas de Empresa, fueron buenos en su
conjunto, por encima del 70% para todas las asignaturas.
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Tasa de éxito de las asignaturas de 42. Curso 2023-2024
Plan 131

W tasaExito

502470:PROYECTO FIN DE GRADO
502469:DISENO DE PLANTAS DE PROCESO
502468:INGENIERIA DE PROCESOS i

501378:EXPERIMENTACION EN PROCESOS

501376:EXPERIMENTACION EN CINETICA
QUIMICA APLICADA ¥ REACTORES QUIMICOS

501370:PETROLEO Y REFINO

501369:GESTION DE RESIDUOS ¥ CONTROL
DE LA CONTAMINACION DEL AIRE

501368:COMBUSTIBLES Y BIOCOMBUSTIBLES

501365:PROYECTOS

500240:TECNICAS ANALITICAS PARA LA
EVALUACION DE LA CONTAMINACION

500235:ENERGIAS RENOVABLES

T r T 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

Plan 139

s tasabxito

503065:EXPERIMENTACION EN PROCESOS
S02470:PROYECTO FIN DE GRADO
502469:DISENO DE PLANTAS DE PROCESO
502468:INGENIERIA DE PROCESOS Il

LOZA65:0RGANIZACION INDUS TRIAL

_501375:EXPERIMENTﬂClﬁN EMN CINETICA
OQUIMICA APLICADA Y REACTORES QUIMICOS

501370:PETROLEO ¥ REFING

501369:GESTION DE RESIDUOS ¥ CONTROL
DE LA CONTAMINACION DEL AIRE

501368:COMBUSTIBLES ¥ BIOCOMBUSTIBLES

501365:PROYECTOS

0% 20% 40% 60% 80% 100%:
Tasa de éxito

Reflexion sobre el indicador

En el cuarto curso del plan 131 (sin docencia), durante el curso 23-24 hubo alumnos que se
matricularon en 11 asignaturas, sin presentarse a dos de ellas. De las asignaturas matriculadas solo 4
fueron asignaturas obligatorias (Proyecto Fin de Grado; Ingenieria de Procesos Il; Experimentacion en
Cinética Quimica Aplicada y Reactores Quimicos; y Proyectos). Las tasas de éxito fueron del 100% a
excepcion de la asignatura obligatoria Proyectos (50%) vy la asignatura optativa Energias Renovables
(50%). De nuevo, son pocos los estudiantes que van quedando en este plan, pero van superando las
asignaturas que tienen pendientes.
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Respecto al plan 139, los datos correspondientes al cuarto curso fueron muy buenos en su conjunto,

con tasas de éxito superiores al 80% para todas las asignaturas.

A la vista de las tasas de éxito de 12 a 42 curso de la titulacion, las de 23/24 reflejan, una vez mas, que
es en los dos primeros cursos donde los alumnos encuentran mas dificultades, y en especial en las

asignaturas Fisica | y Matematicas Ill.
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2.3. Indicadores satisfaccién de los usuarios

Los indicadores de satisfacciéon de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestién y
de administracion y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos anualmente y otros
bienalmente.

2.3.1. Satisfaccién con la actuacion docente (OBIN_SU-001)

La escala de medida es 0-10.

Plan 131
B satisfaccionConPDlIhombres
e satisfaccionConPDImujeres
satisfaccionConPDI
10 9.89 9.89
B8.39

81 7.74 727

6

a

2

o] T T T T

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico
Plan 139
mmm satisfaccionConPDlhombres
s satisfaccionConPDlmujeres
satisfaccionConPDI
B 23

84

7 4

6

5 4

a

3 4

2

14

o T

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Curso académico

Reflexién sobre el indicador

De acuerdo con los datos mostrados, para ambos planes el grado de satisfaccion del estudiantado,
hombres y mujeres, con la labor docente se mantiene en valores préximos a 8 sobre 10.
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2.3.2. Satisfaccion con la titulacion

Se presentan a continuacién los indicadores de satisfaccion con la titulacion de los tres colectivos
implicados. La escala de medida es 1-5:

e Satisfaccion del alumnado con la titulacién (OBIN_SU-004).

e Satisfaccion del PDI con la titulacion (OBIN_SU-005). El indicador se mide con una temporalidad
bienal.

e Satisfaccién del PTGAS con la gestidn de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006). El indicador
se mide con una temporalidad bienal.

*Nota: en el caso del alumnado, los datos se obtienen a partir de las encuestas de opinién a los alumnos recién
graduados

Plan 131

B satisfaccionEstudiantesConTitulacion
satisfaccionPDIConTitulacion
satisfaccionPASConTitulacionesCentro

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Plan 139
No hay datos

Reflexion sobre el indicador

Para este indicador solo se dispone de datos de algunos afios correspondientes al plan 131.

En el caso de los estudiantes, una vez finalizados los estudios, en el momento en el que solicitan en la
secretaria del centro la expedicion del titulo se pone a su disposicion la Encuesta Satisfaccion General
con la Titulacién — Unidad Técnica de Evaluacién y Calidad. Al no ser obligatoria su entrega, los datos
de los que se dispone son escasos. Asi, de los 11 alumnos que egresaron en el curso 22/23 (dltimo del
que se tienen resultados de esta encuesta) solo 3 de ellos respondieron al cuestionario.

En una escala de 1-5, los alumnos valoraron con 4 su satisfaccion general con la titulacién, similar a la
otorgada en afios anteriores; con 5 su satisfaccién general con la actuacién docente del profesorado;
y con 4.7 la contribucién de la metodologia docente empleada a su proceso de aprendizaje.
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Para el resto de colectivos involucrados los valores de satisfaccion con la titulacién también oscilaron
en torno a 4, si bien fueron por lo general ligeramente inferiores los correspondientes al PDI.

Como se ha apuntado otros afios, seria interesante recabar del PDI propuestas de mejora con vistas a
incrementar el grado de satisfaccion de este colectivo.

2.3.3. Satisfaccién con los recursos (OBIN_SU-007)
La escala de medida es 1-5.

Los datos se obtienen a partir de las encuestas de opinién sobre los recursos e instalaciones a los
alumnos recién graduados

Plan 131

I satisfaccionEstudiantesConRecursos

T T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Plan 139
No hay datos

Reflexion sobre el indicador

De nuevo, para este indicador solo se dispone de datos de algunos afios del plan 131, aunque hay que
tener en cuenta que los recursos son los mismos para ambos planes. Los valores de satisfaccion de los
estudiantes con los recursos oscilaron en torno a 3.7 (~75% del valor maximo). Si bien supone un valor
satisfactorio, seria interesante detectar qué necesidades de recursos no ve cubiertas el estudiantado.
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2.4. Indicadores de proceso académico

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005)

Plan 131
mmm Hombres
Mujeres
Total
25 4 25
20
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10 4 10 10
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7
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5 5
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Curso académico
Plan 139
s Hombres
Mujeres
Total
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3 - 3
> 4
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2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, ademas, los datos e indicadores del Informe de
insercion laboral y del Estudio de satisfaccion de las personas empleadoras2, ambos elaborados por la
UTEC. Los datos mas recientes reflejan que la utilidad de la titulacién para la adquisicién de las
capacidades y competencias necesarias para el ejercicio de su actual profesion es valorada con 8.0.

2 https://utec.unex.es/funciones/insercion-laboral/
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Se dispone de los datos de egreso de los cursos 19/20 al 23/24 para el plan 131, y del curso 23/24
para el plan 139.

En el plan 131, a lo largo de los 5 ultimos afios el nimero de egresados oscilé entre 7-11 alumnos a
excepcién del curso 20-21 (25 alumnos), siendo ademas el Unico en el que hubo clara mayoria de
mujeres egresadas.

Para el plan 139, los datos de los que se dispone para el curso 23/24 son similares, finalizando sus
estudios un total de 8 alumnos (5 hombres y 3 mujeres). Puesto que este plan se inicié en el curso 20-
21 con 25 nuevos ingresos (13 hombres y 12 mujeres; ver apartado 2.1.1), esto se traduce en que
aprox. 3 de cada 10 alumnos que ingresaron en el curso 20-21 finalizaron sus estudios en los 4 afios
en los que estd disefiado el Grado, esto es, una tasa de graduacién de al menos el 32% (el 38.5% de
los hombres y el 25% de las mujeres), en linea con el minimo de 30% establecido en la memoria
verificada.

Por otra parte, atendiendo al dltimo informe de insercién laboral disponible Insercién laboral — Unidad
Técnica de Evaluacién y Calidad, basado en las encuestas realizadas entre julio-septiembre de 2023 a
alumnos que egresaron en el curso 19/20, el 100% de los alumnos egresados contactados (6 de un
total de 10) se encontraba trabajando en ese momento, indicando el 83.33% de ellos que el Grado en
Ingenieria Quimica Industrial fue un requisito para acceder a su empleo actual.

Los egresados de los cursos 19/20 y 20/21 valoraron su satisfacciéon general con la titulacién
(OBIN_SU-003) con 7.67 y 8.07, respectivamente. De forma similar, de acuerdo con los resultados de
las encuestas realizadas en los cursos 21/22 y 23/24 a los empleadores, su satisfaccion con la titulacién
(OBIN_SU-008) fue de 8.00 y 9.50, respectivamente.

Del informe de insercién laboral de egresados del curso 19/20 y de satisfaccion de personas
empleadoras también puede extraerse otra informacién interesante para la reflexion. Asi, aunque la
valoracion del PDI por parte de los egresados es alta (7.83), su valoracion de los estudios en general
no lo es tanto: sélo el 66,67% repetiria titulacién y centro, si bien es verdad que la mitad del 33,33%
restante indico que no cursaria estudios universitarios. El estudio de insercién también revela que el
83.3% de los alumnos egresados contactados realizd practicas externas durante sus estudios, con una
valoracién de 8.6. Por el contrario, solo el 16.7% de los alumnos contactados (1 de 6) participd en
programas de movilidad (ERASMUS/SICUE), calificando la experiencia con 9 e indicando, ademas, que
la misma fue positiva a la hora de encontrar empleo.
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2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010)
Plan 131

s raticAlumnoProfesor
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Reflexién sobre el indicador

Este indicador resulta dificil de valorar. Al contar el plan 131 (en extincién) con cada vez menos
alumnos seria de esperar que la ratio estudiante/docente fuera disminuyendo, tal como se observa
desde los cursos 19/20 (ultimo afio que ingresaron alumnos en este plan, con una ratio de ~2
alumnos/docente) al 21/22 (~1 alumno/profesor). Sin embargo, en el curso 22/23 volvié a aumentar
de forma significativa, lo que indicaria que los créditos totales a superar por parte de los alumnos de
este plan se concentran en unas pocas asignaturas.
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Respecto al plan 139, este inicié su andadura en el curso 20/21 (12 Grado), alcanzando su total
desarrollo en el curso 23/24 (42 Grado). Como se observa, la ratio va tendiendo al mismo valor que el

correspondiente al inicio de la extincion del plan 131 (~2 alumnos/docente).
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3. Valoracion del titulo (criterios y directrices) 3

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios

Plan 131

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

1.1. La implantacién de los diferentes mdédulos/materias/asignaturas, los
centros y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria X
verificada o sus posteriores modificaciones.

1.2. El nimero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la
memoria verificada vigente para cada curso académico.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como
una adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicion de los
resultados de aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan
el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo X
establecido en la memoria verificada.

1.5. La aplicacion de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza
de manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan X
contemplados en la memoria verificada.

1.6. Ensu caso, lainclusidon de mencidon dual, la incorporacion de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas
académicos con recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma X
adecuada y de acuerdo con las condiciones establecidas en la memoria
verificada.

3 Se puede incluir una reflexion sobre todas las directrices, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha
marcado la opcién “no se ajusta totalmente”.
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Plan 139

1.1. La implantacién de los diferentes médulos/materias/asignaturas, los
centros y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria
verificada o sus posteriores modificaciones.

1.2. El nimero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la
memoria verificada vigente para cada curso académico.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente que permiten
tanto una adecuada asignacién de la carga de trabajo del estudiante como
una adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicion de los
resultados de aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan
el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo
establecido en la memoria verificada.

1.5. La aplicaciéon de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza
de manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan
contemplados en la memoria verificada.

1.6. En su caso, lainclusion de mencion dual, la incorporacion de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas
académicos con recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma
adecuada y de acuerdo con las condiciones establecidas en la memoria
verificada.

Reflexion sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios

No se ajusta
totalmente

Todos los subapartados de este bloque se estan desarrollando conforme a lo previsto en la memoria
verificada. Sin embargo, es necesario incidir, una vez mas, en que el nimero de estudiantes de nuevo
ingreso es bajo, lejos de del maximo de 40 especificado en la memoria del titulo.
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3.2. Criterio 2. Informacién y transparencia
Plan 131
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
2.1. Las personas responsables del titulo publican informacion adecuada y
actualizada sobre el caracter oficial del mismo, su desarrollo y sus X
resultados, incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y
acreditacion.
2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento
oportuno a la informacidn relevante del plan de estudios y de los resultados X
de aprendizaje previstos.
Plan 139
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

2.1. Las personas responsables del titulo publican informacion adecuada y
actualizada sobre el caracter oficial del mismo, su desarrollo y sus
resultados, incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y
acreditacion.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento

oportuno a la informacidn relevante del plan de estudios y de los resultados X
de aprendizaje previstos.

Reflexion sobre la informacidn y transparencia

La Web de la Facultad de Ciencias muestra la informacion completa y actual, de manera clara y
accesible y en el momento oportuno.

3.3. Criterio 3. Garantia de calidad, revisién y mejora

Plan 131

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

3.1. Lainformacién obtenida a través de los diferentes procedimientos para

la revision y mejora del titulo es analizada y fruto de este andlisis se X
establecen, en su caso, las acciones de mejora oportunas.
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Plan 139
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

3.1. La informacién obtenida a través de los diferentes procedimientos para
la revisién y mejora del titulo es analizada y fruto de este analisis se X
establecen, en su caso, las acciones de mejora oportunas.

Reflexion sobre la garantia de calidad, revision y mejora

La Comision de Calidad del Grado en Ingenieria Quimica Industrial revisa periédicamente los planes
docentes, las agendas, los sistemas de evaluacion, etc., proponiendo de ser necesario acciones de
mejora, tal como reflejan las actas de las diferentes reuniones celebradas a lo largo de cada curso
académico.

3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia

Plan 131

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus
caracteristicas, al niumero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la X
memoria verificada.

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es
suficiente, soporta adecuadamente la actividad docente del personal

académico vinculado al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria
verificada.
Plan 139
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus
caracteristicas, al niUmero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la X
memoria verificada.

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es
suficiente, soporta adecuadamente la actividad docente del personal
académico vinculado al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria
verificada.
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Reflexién sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia

Insistir un aflo mas en que la edad media del profesorado de la titulacién supera ampliamente los 50
afios. La necesaria renovacién del profesorado para garantizar una ensefianza de calidad va con
demasiado retraso. Se trataria de una politica institucional que deberia ser valorada por la UEx y por
la Junta de Extremadura.

3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje

Plan 131
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajoy
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) X
se adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas y de
evaluacién programadas en el titulo.
5.2. Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicion del estudiantado una vez matriculados, se X

ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizaciéon de practicas
externas, éstas se han planificado segun lo previsto en la memoria verificada X
y son adecuadas para la adquisicidn de las competencias del titulo.

Plan 139
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajoy
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) X
se adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas y de
evaluacién programadas en el titulo.
5.2. Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicion del estudiantado una vez matriculados, se X

ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacién de practicas

externas, éstas se han planificado segun lo previsto en la memoria verificada X
y son adecuadas para la adquisicién de las competencias del titulo.
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Reflexién sobre los recursos para el aprendizaje

Todos los recursos para el aprendizaje son tenidos en cuenta y, de forma general, se alcanzan los
objetivos propuestos. Aun asi, algunas reflexiones son las siguientes:

- En  relacion con los recursos materiales-laboratorios, seria importante la
renovacion/adquisicion de equipos de practica al nivel de planta piloto.

- En relacidon con la movilidad, aunque la informacién llega de forma efectiva a los alumnos su
participacién en los programas de movilidad es baja. Seria deseable por tanto potenciar este
aspecto.

- Enrelacidn con las practicas externas, aun siendo una asignatura optativa es elevado el nimero
de alumnos que las realiza. De acuerdo con los resultados de las encuestas especificas de
satisfaccion realizadas a los tres colectivos involucrados (alumnos, tutores de empresa y
tutores académicos) su valoracién del procedimiento fue positiva, si bien fueron pocos los
tutores de empresa que respondieron al cuestionario (Anexo al Informe anual 23-24 de la
Comision de Practicas Externas).

3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Plan 131
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y
los sistemas de evaluacion para que el estudiantado pueda alcanzar los X
resultados de aprendizaje previstos en la titulacion y en las
materias/asignaturas, incluidos los trabajos fin de titulacion.
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del X
programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.
Plan 139
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y
los sistemas de evaluacion para que el estudiantado pueda alcanzar los X
resultados de aprendizaje previstos en la titulacion y en las
materias/asignaturas, incluidos los trabajos fin de titulacion.
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del X

programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.
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Reflexién sobre los resultados de aprendizaje

Los resultados de aprendizaje son conformes a lo previsto en la memoria verificada, siendo en general
satisfactorios a la vista de las tasas de éxito de las materias/asignaturas y de los resultados de las
encuestas de satisfaccion.

3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso
Plan 131

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los
diferentes indicadores de rendimiento del mismo vy, en su caso, establecen X
las acciones de mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estan actualizados segun los requisitos de su X

ambito académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercion

. , X
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.
Plan 139
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los
diferentes indicadores de rendimiento del mismo vy, en su caso, establecen X
las acciones de mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estan actualizados segun los requisitos de su X

ambito académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercion
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.

Reflexién sobre los indicadores de rendimiento y egreso

Todos los aspectos de este apartado se han tenido en cuenta y han sido analizados, estableciendo, de
ser necesario, acciones de mejora.
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4. Reclamaciones

Reclamaciones sobre las calificaciones presentadas en el curso académico, de acuerdo con lo
establecido en la normativa de evaluacién vigente.

Plan 131
Resolucion
Nuimero de , L, ) L,
Ly Cardcter de la reclamacién® Confirmacion L.
reclamacion de Ia Correccion de Nueva
e, la calificacion evaluacion
calificacion
Plan 139
Resolucion
Numero de , . ) L,
.. Cardcter de la reclamacién® Confirmacion L,
reclamacion de la Correccion de Nueva
e s la calificacion evaluacién
calificacion

Valoracién global de las reclamaciones presentadas

No consta que existan reclamaciones sobre las calificaciones en el curso 23/24.

4 Por ejemplo: “reclamacion sobre el examen final”, “reclamacion sobre las calificaciones de la evaluacidn
7,

continua”, “reclamacion sobre la calificacion global” o alglin otro aspecto que deba ser destacado.

> Por ejemplo: “reclamacion sobre el examen final”, “reclamacion sobre las calificaciones de la evaluacidn
”

continua”, “reclamacion sobre la calificacion global” o algin otro aspecto que deba ser destacado.
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5. Plan de mejoras

5.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de seguimiento, los informes de acreditacion y las
acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades desarrolladas para abordar la accién de mejora.

Plan 139
éImplantacion? Indicadores/evidencias que permitan
Accién de Mejora valorar el grado de consecucién de la Observaciones®
Si | Parcial No accion

Continuar con el analisis de la evoluciéon de las tasas de

graduacién y abandono con el objeto de que si estas se
1 desvian de las previsiones establecidas en la memoria| X Presente informe anual
verificada se puedan realizar acciones que traten de mejorar
los valores de dichas tasas.
Continuar con la comparacién del numero de estudiantes de
nuevo ingreso, asi como las tasas de éxito (global y de cada
asignatura), y la tasa de rendimiento de los dos planes de
estudio vigentes, y analizar su posible desviacion de las
previsiones establecidas en la memoria verificada. En su
caso, establecer las medidas correctoras oportunas.
Intensificar las labores de promocién de la titulacion con el
3 |objeto de acercar el nimero de estudiantes de nuevo X

ingreso al previsto en la memoria verificada del mismo.

X Presente informe anual

Personas matriculadas de nuevo ingreso Es necesario seguir analizando la evolucién
en primer curso (OBIN_DU-017). de los datos de nuevo ingreso en los

6 En el caso de indicadores de caracter cuantitativo, se recomienda analizar y comparar el valor de partida que se pretendia mejorar o alcanzar vy el valor alcanzado tras la
realizacion de la accidn.
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Asimismo, aprovechar esas labores de difusién para
recomendar a los futuros estudiantes que en 22 de
bachillerato cursen las asignaturas de Fisica y de Quimica,
por resultar de vital importancia en este grado.

proximos cursos para determinar si estas
labores de promocion dan sus frutos
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5.2. Plan de mejoras para el préximo curso

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe, los informes de seguimiento y los informes de
acreditacion.

Plan 139
Indicadores/evidencias que

permitan valorar el grado de
consecucion de la accidon

Accién de Mejora Plazo o momento

de ejecucidn

Fuente/causa de la
accién’

Responsable de

. . Observaciones?®
ejecucion

(descripcion)

Se pretende aumentar el

Difusién/promocién de la

Bajo numero de nuevos

-Departamento de

Ingenieria Quimica y
Quimica Fisica

ndmero de nuevos ingresos
(<20 el curso 23/24) vy
aproximarlo al ndmero de

. L, . -Facultad de Ciencias Todo el afio OBIN_DU-007 plazas ofertadas (40).

titulacion ingresos . .

Vicerrectorado de Seria interesante contar con la

Estudiantes, Empleoy participacion de  alumnos

Movilidad egresados y empleadores en la

difusion/promocion del titulo.
En las actividades  de -Departamento de Se pretende disminuir esta tasa
) difusién/promocion  de  la | Elevada tasa de Ingenieria Quimicay Todo el afio OBIN_RA-001 (74% en el curso 23/24) al valor

establecido en la memoria

verificada (25%)

Quimica Fisica
-Facultad de Ciencias

con la abandono

haber

titulacién, continuar
recomendacion  de

7 Motivo por el que se propone la acciéon de mejora. Por ejemplo: “tasa de abandono muy alta (OBIN_RA-001)” o “bajo indice de respuesta en la encuesta de satisfaccién con la titulacién”. Las
acciones deben estar orientadas a corregir problemas identificados a través de los indicadores de este informe, aspectos sefialados en los informes de seguimiento/acreditacién o problemas
detectados en cualquier otra fuente de la que disponga la Comisién.

8 En el caso de indicadores de caracter cuantitativo se recomienda indicar el valor que se pretende mejorar o alcanzar. Por ejemplo, “se pretende reducir la tasa de abandono, que en el tltimo
curso fue del 23%".
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cursado Fisica en 22 de Vicerrectorado de

bachillerato

Intensificar la tutorizacion de
alumnos de 12 a través del PAT

Fomentar la participacién de los
alumnos en los distintos
programas de movilidad. Para
el programa ERASMUS, ampliar
el numero de Universidad
Extranjeras con las que existe
convenio.

Potenciar la participacion de los
tutores de empresa en las
encuestas para, en caso de ser
necesario, mejorar el
procedimiento relacionado con
las practicas.

Elevada tasa de
abandono

Baja participacion de los
alumnos en los
programas de movilidad

Baja participacion de los
tutores de  empresa
(practicas externas) en las
encuestas de satisfaccién
con el procedimiento.

Estudiantes, Empleoy

Movilidad

Coordinador PAT Grado o
Todo el afio

Ql

Vicedecano de

Movilidad e Todo el afio

Internacionalizacién.

Vicedecana de Précticas o
Todo el afio

Externas y Empleo.

OBIN_RA-001

OBIN_DU-009

Informe con el analisis de la
satisfaccion de los
colectivos implicados en las
practicas externas de los
alumnos, elaborado por los
representantes del Grado
en 1Ql en la Comisién
(Anexo al informe anual de
la Comisién de Practicas
Externas)

Se pretende disminuir esta tasa
(74% en el curso 23/24) al valor
establecido en la memoria
verificada (25%)
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