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1. Datos identificativos de la titulacion

MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACION DEL PROFESORADO EN

LGl EDUCACION SECUNDARIA

Especialidad en Biologia y Geologia; Especialidad en Fisica y Quimica;

Menciones/Especialidades - (s
/Esp Especialidad en Matematicas

Numero de créditos 60
Centro(s) donde se imparte Facultad De Ciencias
Nombre del Centro Facultad De Ciencias

Menciones / Especialidades que se | Especialidad en Biologia y Geologia; Especialidad en Fisica y Quimica;
imparten en el Centro Especialidad en Matematicas

Modalidad(es) en la que se imparte el
titulo en el Centro y, en su caso,

. . P ial
modalidad en la que se imparten las resencia
menciones / especialidades
Afio de implantacién 2009-10
Enlace web de la titulacién https://ciencias.unex.es/titulaciones/0127/#tab-presentation

Enlace web de la Comisidn de Calidad | https://ciencias.unex.es/sgic/comision-de-calidad-de-las-
del Titulo titulaciones/mfpes/

Coordinador/a de la Comisidn de

Calidad del Titulo JULIA GILLLINAS

Plazas de nuevo ingreso (ofertadas)

1
(Memoria verificada) 00
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2
]

ﬂta.

Curso: 2023-2024 |

PR/SO005_FC_D001_127

FACULTADDECIENCIAS

2. Indicadores del titulo

Se presentan en esta seccidn los datos relativos a los siguientes indicadores:

Demanda Resultados

Personas matriculadas de | Tasa de rendimiento
nuevo ingreso en primer | (OBIN_RA-002)
curso

(OBIN_DU-017)

Tasa de abandono
(OBIN_RA-001)

Tasa de graduacion
(OBIN_RA-004)

Tasa de eficiencia
(OBIN_RA-006)

Tasa de éxito

(OBIN_RA-003)

Satisfaccion Proceso académico

Satisfaccion con la
actuacion docente
(OBIN_SU-001)

Personas egresadas
(OBIN_PA-005)

Satisfaccién del
alumnado con la
titulacion
(OBIN_SU-004)

Ratio de estudiante por
docente (OBIN_PA-010)

Satisfaccion del PDI con
la titulacion
(OBIN_SU-005)

Satisfaccidn del PTGAS
con la gestién de las
titulaciones del centro
(OBIN_SU-006)

Satisfaccién del
alumnado con las
instalaciones y los
recursos (OBIN_SU-007)

La definicion y el célculo de cada indicador estd detallada en el Catalogo de indicadores de la UEx.

La relacion completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por
departamentos y por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEx?.

Lhttps://utec.unex.es/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios/
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2.1. Indicadores de demanda universitaria

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)

W Hombres
B Mujeres
Total

100 4 93

a3
80 758

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

El nimero de matriculados aumenté con respecto al curso anterior, sobre todo en la especialidad de
Matematicas, manteniéndose constante el nimero de matriculados en las especialidades de Fisica y
Quimica y Biologia, lo que demuestra un gran interés por la titulacién.
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2.2. Indicadores de resultados académicos

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

W Hombres
. Mujeres
Total

100%

=8 79 9271

80%

60%

40%

20%

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

Como en afios anteriores la tasa de rendimiento supera el 90%, considerandose valores muy
adecuados. El caracter profesionalizante del master, de obligada superacién para el estudiantado que
pretenda presentarse a oposiciones de Ensefianza Secundaria, hace que la motivacién para obtener
el titulo sea maxima y eso se ve reflejado en las altas tasas de rendimiento, éxito, graduacion y
eficiencia, mayores que en otros estudios.
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001)
Hombres
Mujeres
Total
100%
80%
60%
40% -
20%
Unfb T T T T T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Por el motivo sefialado en el indicador anterior la tasa de abandono es nula.
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2.2.3. Tasa de graduacion (OBIN_RA-004)
I Hombres
W Mujeres
I Total

100%

80%

60%

40%

20%

2019-2020

Reflexién sobre el indicador

92 86

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Igual que con respecto a la tasa de rendimiento.

Pégina 8 de 25



UNIVERSIDAD

.. DEEXTREMADURA

INFORME ANUAL DE LA TITULACION
MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACION DEL
PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA

L
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2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006)
B Hombres
S Mujeres
7 Total

100%

80%

60%

40%

20%

2019-2020

Reflexién sobre el indicador

2020-2021

2021-2022
Curso académico

2022-2023

2023-2024

{dem con respecto a la tasa de rendimiento.
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2.2.5. Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003)
Tasa de éxito de las asignaturas de 12. Curso 2023-2024

W tasaExito

401214:TRABAJO FIN DE I\f'IASTEH
(ESPECIALIDAD EN MATEMATICAS)

401213:TRABAJO FIN DE MASTER
{ESPECIALIDAD EN FiSICA ¥ QUIMICA)

401212:TRABAJO FIN DE MASTER
(ESPECIALIDAD EN BIOLOGIA Y GEOLOGIA)

401211:PRACTICAS DOCENTES
(ESPECIALIDAD EN MATEMATICAS)

401210:PRAC'I"ICAS DOCENTES
(ESPECIALIDAD EN FISICA Y QUIMICA)

401209:PRACTI'CAS DOCENTES
(ESPECIALIDAD EN BIOLOGIA Y GEOLOGIA)

400664:PSICOLOGIA Y EDUCACION DEL
ADOLESCENTE

400663:PROCESOS EDUCATIVOS Y REALIDAD
ESCOLAR

400662:METODOLOGIA Y APRENDIZAJE DE
LAS MATEMATICAS

400661:METODOLOGIA CIENTIFICA Y
APRENDIZAJE DE LA FISICA Y QUIMICA
400660:METODOLOGIA CIENTIFICA Y

APRENDIZAJE DE LA BIOLOGIA Y LA
GEOLOGIA

400657:INNOVACION DOCE NTE E
INVESTIGACION

400656:FUNDAMENTO CIENTIFICO DEL
CURRICULUM DE MATEMATICAS EN
ENSENANZA SECUNDARIA 1|
400655:FUNDAMENTO CIENTIFICO DEL
CURRICULUM DE MATEMATICAS EN
ENSENANZA SECUNDARIA |
400654:FUNDAMENTO CIENTIFICO DEL
CURRICULUM DE FISICA Y QUIMICA EN
EDUCACION SECUNDARIA...
400653:FUNDAMENTO CIENTIFICO DEL
CURRICULUM DE FiSICA Y QUIMICA EN
EDUCACION SECUNDARIA |
400652:FUNDAMENTO CIENTIFICO DEL
CURRICULUM DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA EN
ENSENANZA SECUNDA. ..
4D0651:FUNDAMENTO CIENTIFICO DEL
CURRICULUM DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA EN
ENSENANZA SECUNDA. ..

400650:DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS

400649:DIDACTICA DE LA BIOLOGIA Y LA
GEOLOGIA

400648:DIDACTICA DE FISICA Y QUIMICA

T T T
20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

§4

Reflexién sobre el indicador

Todas las tasas son superiores al 88% en todas las especialidades y en varias materias del 100%, destacando que
tanto las Practicas como los TFM son superados por el 100% del estudiantado. No se observan diferencias
importantes entre las tres especialidades. Se consideran resultados muy buenos.
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2.3. Indicadores satisfaccion de los usuarios

Los indicadores de satisfacciéon de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestién y
de administracién y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros
bienalmente.

2.3.1. Satisfaccion con la actuacion docente (OBIN_SU-001)

La escala de medida es 0-10.

I satisfaccionConPDlhombres
e satisfaccionConPDImujeres
satisfaccionConPDI

751

T T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

La satisfaccion con los docentes del titulo se mantiene estable y es elevada
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2.3.2. Satisfaccion con la titulaciéon

Se presentan a continuacién los indicadores de satisfaccion con la titulacion de los tres colectivos
implicados. La escala de medida es 1-5:

e Satisfaccién del alumnado con la titulacién (OBIN_SU-004).

e Satisfaccion del PDI con la titulacién (OBIN_SU-005). El indicador se mide con una temporalidad

bienal.

e Satisfaccion del PTGAS con la gestion de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006). El indicador
se mide con una temporalidad bienal.

I satisfaccionEstudiantesConTitulacion
W satisfaccionPDIConTitulacion
satisfaccionPASConTitulacionesCentro

4.33

4.0

4.18

325

T
2019-2020

Reflexion sobre el indicador

2020-2021

T
2021-2022 2022-2023
Curso académico

T
2023-2024

Ya que no hay datos para el curso en evaluacion se traslada la reflexion que se hizo en la memoria anual del
curso anterior, 22-23: El grado de satisfaccion que el alumnado muestra con la titulacion ha descendido con
respecto a otros afios y se encuentra por debajo del resto de facultades que imparten el master. El alumnado
se queja en ocasiones de la excesiva carga de actividades que tiene el master y especialmente del grado de
presencialidad de este, factores que pueden influir en estos resultados. Por otra parte, el PDI tiene mayor grado
de satisfaccion, si bien este ha bajado. Es habitual que el profesorado perciba que el alumnado es reacio a
realizar actividades y a asistir a clase, lo que puede influir en su dnimo a la hora de evaluar el titulo.
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2.3.3. Satisfaccién con los recursos (OBIN_SU-007)

La escala de medida es 1-5.

W satisfaccionEstudiantesConRecursos

T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

Como no hay datos del curso en evaluacidn se hace referencia a la reflexion del curso anterior: Este parametro
ha descendido apreciablemente en el 22-23. Una de las quejas habituales del estudiantado son los problemas
con la red y para usar ciertas aplicaciones habituales en secundaria, la baja calidad en ocasiones de los
proyectores y ordenadores del aula y la dificultad para trabajar en grupo (metodologia habitual en este master)
debido a la disposicion fija de los pupitres.
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2.4. Indicadores de proceso académico

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005)

W Hombres
. Mujeres
Total

a3

80 A 78 7

63

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, ademas, los datos e indicadores del Informe de
insercion laboral y del Estudio de satisfaccion de las personas empleadoras2, ambos elaborados por la
UTEC.

El porcentaje de egresados se mantiene constante y muy alto.

2 https://utec.unex.es/funciones/insercion-laboral/
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2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010)

I ratioAlumnoProfesor

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

La ratio vuelve a tomar valores de cursos anteriores debido al aumento de estudiantes matriculados.
En cualquier caso, la ratio es adecuada para asegurar una buena atencién del estudiantado.
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3. Valoracion del titulo (criterios y directrices) 3

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

1.1. La implantacién de los diferentes mdédulos/materias/asignaturas, los
centros y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria X
verificada o sus posteriores modificaciones.

1.2. El nimero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la
memoria verificada vigente para cada curso académico.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como
una adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicion de los
resultados de aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan
el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo X
establecido en la memoria verificada.

1.5. La aplicacion de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza
de manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan X
contemplados en la memoria verificada.

1.6. En su caso, lainclusidon de mencidon dual, la incorporacion de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas
académicos con recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma
adecuada y de acuerdo con las condiciones establecidas en la memoria
verificada.

Reflexion sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios

El estudiantado y también el profesorado refiere en ocasiones solapamientos de contenidos entre algunas
materias. Esto se ha tratado en varias ocasiones en la comisién de calidad y se ha conseguido reducirlos
considerablemente, pero aliin queda margen de mejora.

Los criterios de admisién son acordes con la memoria del titulo, pero a veces provocan que estudiantes con
ciertas titulaciones que se pueden considerar adecuadas no puedan acceder al master, por lo que habria que
revisar las titulaciones de acceso cambiando la memoria verificada si es necesario.

3 Se puede incluir una reflexion sobre todas las directrices, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha
marcado la opcién “no se ajusta totalmente”.
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3.2. Criterio 2. Informacidn y transparencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
2.1. Las personas responsables del titulo publican informacion adecuada y
actualizada sobre el caracter oficial del mismo, su desarrollo y sus X

resultados, incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y
acreditacion.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento

oportuno a la informacién relevante del plan de estudios y de los resultados X
de aprendizaje previstos.

Reflexion sobre la informacidn y transparencia

Toda la informacion de interés para el alumnado se publica en tiempo y forma en la web de la titulacién y en
ocasiones se les comunica por mail o en clase por parte del profesorado o la coordinacién del master.

3.3. Criterio 3. Garantia de calidad, revisién y mejora

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

3.1. Lainformacién obtenida a través de los diferentes procedimientos para

la revision y mejora del titulo, es analizada y fruto de este analisis se X
establecen, en su caso, las acciones de mejora oportunas.

Reflexién sobre la garantia de calidad, revisidon y mejora

Las reuniones periddicas de la comision de calidad del titulo analizan todos los parametros de calidad del mismo
y proponen mejoras. En funcién de estas se comunican al profesorado implicado o bien se elevan a los érganos
correspondientes que puedan aplicarlas.
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3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus
caracteristicas, al niumero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la X
memoria verificada.

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es
suficiente, soporta adecuadamente la actividad docente del personal
académico vinculado al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria
verificada.

Reflexion sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia

El personal es suficiente, pero desde la comision de calidad se hace constar que en ocasiones el profesorado
asignado no es el mas adecuado. Se trata de un master profesionalizante, y por ello es muy importante que el
profesorado implicado conozca de primera mano la realidad de los centros docentes de secundaria, asi como
el funcionamiento, normativa, curriculum aplicado, lineas de innovacion, etc., propias de las ensefianzas que
en ellos se imparten. Para ser coordinador de practicas consideramos imprescindible este requisito. En este
sentido, la participacion del profesorado asociado con perfil de profesor de secundaria es indispensable, sin
embargo, su nimero se va reduciendo progresivamente.

Estas peticiones deberian ser tenidas en cuenta por un lado en la contratacién de profesores especificos no
permanentes, para este master y por otro lado en la asignacion de la coordinacion de practicas por parte de los
Departamentos.
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3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) X
se adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas y de
evaluacién programadas en el titulo.
5.2. Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicion del estudiantado una vez matriculados, se X

ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacién de practicas

externas, éstas se han planificado segun lo previsto en la memoria verificada X
y son adecuadas para la adquisicién de las competencias del titulo.

Reflexién sobre los recursos para el aprendizaje

Las aulas presentan pupitres inmoviles que dificultan el trabajo en grupo y la movilidad del estudiantado en la
clase, lo que dificulta utilizar metodologias activas de uso habitual en las ensefianzas secundarias. Los medios
informaticos suelen dar problemas.
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3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y
los sistemas de evaluacién para que el estudiantado pueda alcanzar los X
resultados de aprendizaje previstos en la titulacion y en las
materias/asignaturas, incluidos los trabajos fin de titulacién.
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del X

programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.

Reflexion sobre los resultados de aprendizaje

El master tiene como objetivo capacitar al alumnado para impartir clases en centros de secundaria,
contando con numerosas actividades que en muchos casos replican situaciones reales de aula o que
se pueden aplicar en las mismas. Las practicas que se realizan en los centros son el colofén mas
adecuado para este master profesionalizante, si bien el alumnado estima que el periodo de précticas
debia ser mas extenso.

3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los
diferentes indicadores de rendimiento del mismo vy, en su caso, establecen X
las acciones de mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estan actualizados segun los requisitos de su X

ambito académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercion
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.

Reflexion sobre los indicadores de rendimiento y egreso
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4. Reclamaciones

Reclamaciones sobre las calificaciones presentadas en el curso académico, de acuerdo con lo

establecido en la normativa de evaluacién vigente.

Resolucién
Numero de . .
.. Caracter de la reclamacién?® ) L, .,
reclamacion Confirmacion de Correccion de
la calificacion la calificacion
1 Reclamacion sobre el examen final X
2 Reclamacion sobre el examen final X

Valoracién global de las reclamaciones presentadas

Nueva
evaluacién

En ambos casos:

publicados. Esta Comisidn decide, por unanimidad, confirmar la calificacion inicial.

Segun el informe de la profesora responsable donde argumenta su calificacion en base al planteamiento
erréneo que de las preguntas hace el/la estudiante, reiterdndose en la calificacién obtenida, la Comisién de
reclamaciones considera que la correccidon realizada se atiene a los criterios de evaluacién de la asignatura

4 Por ejemplo: “reclamacion sobre el examen final”, “reclamacién sobre las calificaciones de la evaluacidn

continua”, “reclamacion sobre la calificacion global” o algin otro aspecto que deba ser destacado.
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5. Plan de mejoras

5.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de seguimiento, los informes de acreditacion y las
acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades desarrolladas para abordar la accién de mejora.

Accion de Mejora

Modificar el acceso en la especialidad
de Biologia y Geologia de manera que

1 |los Licenciados/Graduados en Ciencias
Ambientales pasen a ser de acceso
directo.

Considerar como afin  a los
Licenciados/Graduados en Bioquimica
para el acceso a la especialidad Fisica y
Quimica.

Impedir que los estudiantes que no
3 | tengan superado el grado para acceder
al master puedan hacer las practicas.

Si

élmplantacion?

Parcial

No

Indicadores/evidencias que permitan valorar

el grado de consecucién de la accidon

Observaciones®

La Comision de Calidad del MUFPES, debido a
modificaciones normativas, estd en un proceso
de cambio. Cuando todos los miembros de la
Comision estén dados de alta en el SAIC_FC se
procederd a trasladar esta peticién para su
consideracién. Curso 2024-25.

Se procede segun establece la normativa. No
obstante, se insistird en la informacion, como
suele ser habitual.

> En el caso de indicadores de caracter cuantitativo, se recomienda analizar y comparar el valor de partida que se pretendia mejorar o alcanzar y el valor alcanzado tras la

realizacion de la accidn.
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Impedir que aquellos estudiantes con
4 menos de 3 asignaturas superadas del
primer semestre realicen las practicas.

Aumentar la coordinacion entre el
5 | profesorado para evitar duplicidades
de contenidos.

Instar a rectorado para que se
modifique el sistema por el que los
centros de secundaria ofertan las
plazas para alumnos en practicas.

Utilizar la nota media de las asignaturas
del primer semestre como primer

7 | criterio para establecer el orden de
prelacién en la seleccién de centros de
practicas.

Se procede segun establece la normativa. No
obstante, se insistird en la informacion, como
suele ser habitual.

Antes del comienzo del proximo curso se debera
convocar desde la comision de calidad una
reunién con todo el profesorado de la titulacion
para analizar los contenidos a impartir y evitar
duplicidades. En cualquier caso, la comisiéon de
calidad deber3d vigilar que no haya duplicidades
en las fichas 12a antes de su aprobacion.

Durante el mes de noviembre de 2024 se trasladara
esta peticién a la seccion de Masteres Oficiales de la
UEx

Esta propuesta de mejora, resulta inviable por
solapamiento de fechas, por ello, se trabaja con la
nota real del estudiante de acceso al MUFPES. Para
ello se abundard en esta particular casuistica de
tiemposy de garantizar plazas a nuestros estudiantes.
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5.2. Plan de mejoras para el préximo curso

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe, los informes de seguimiento y los informes de

acreditacion.

Accion de Mejora
(descripcion)

Modificar el acceso en
especialidad de Biologia
Geologia de manera que

Fuente/causa de la Responsable de Plazo o momento
accion® ejecucién de ejecucion

Indicadores/evidencias que
permitan valorar el grado de
consecucion de la accion

Comisién de Calidad

Préximo curso

Licenciados/Graduados en
Ciencias Ambientales pasen a ser
de acceso directo.

Impedir que los estudiantes que
no tengan superado el grado para
acceder al master puedan hacer
las practicas.

Impedir que aquellos estudiantes
con menos de 3 asignaturas
superadas del primer semestre

Intercentro

Comisién intercentro | Proximo curso

Comision Intercentro | Proximo curso

realicen las practicas.

Observaciones’

® Motivo por el que se propone la acciéon de mejora. Por ejemplo: “tasa de abandono muy alta (OBIN_RA-001)” o “bajo indice de respuesta en la encuesta de satisfaccién con la
titulacion”. Las acciones deben estar orientadas a corregir problemas identificados a través de los indicadores de este informe, aspectos sefialados en los informes de
seguimiento/acreditacion o problemas detectados en cualquier otra fuente de la que disponga la Comisidn.

7 En el caso de indicadores de cardcter cuantitativo se recomienda indicar el valor que se pretende mejorar o alcanzar. Por ejemplo, “se pretende reducir la tasa de abandono,

que en el ultimo curso fue del 23%".
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4 AfOT:Sr;tfardlz coordlgiacmn en;r/(iet:: Comisién de Calidad | Comienzo del
P P MUPFES Préximo curso

duplicidades de contenidos.
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